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Wstep

Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie przygotowal raport z dokonanej analizy
zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych wystepujacych na lokalnym rynku pracy
w [ potroczu 2008 roku.

Zrédtem informacji do opracowania raportu byty dane zawarte w zatacznikach nr 2 i 3
do sprawozdania MIPS-01. Podstawg analizy stanowity dane dotyczace osob bezrobotnych
oraz zgloszonych ofert pracy wedtug zawodow i specjalnosci, a takze zgloszonych ofert pracy
wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD).

Celem publikacji jest okreslenie zawoddéw deficytowych lub nadwyzkowych na
lokalnym rynku pracy.

Analiza danych umozliwi przewidywanie zawodow, na ktére w najblizszym czasie
zapotrzebowanie bgdzie wyraznie odczuwalne oraz takich, w ktérych liczba bezrobotnych
moze wzrosnac. Informacja o przewidywanych zmianach na rynku pracy pozwolita na:

- okreslenie odpowiednich kierunkdéw szkolen bezrobotnych, zapewniajacych zdobycie
odpowiednich kwalifikacji wymaganych przez pracodawcow,

- usprawnienie poradnictwa zawodowego,

- utatwienie mtodym ludziom planowania kariery edukacyjnej i zawodowe;.

Podstawe do sporzadzenia statystyki bezrobotnych wedtug zawodow i specjalnosci stanowia
nastgpujace akty prawne:

1. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 lipca 2004r. w sprawie programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2005 (Dz. U. Nr 195 poz. 2004, z p6zn.
zm.);

2. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2004r. w sprawie
okreslenia wzorow formularzy sprawozdawczych, objasnien co do sposobu ich
wypeliania oraz wzoroOw kwestionariuszy 1 ankiet statystycznych stosowanych
w badaniach statystycznych ustalonych w programie badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2005 (Dz. U. Nr 285, poz. 2849, z pdzn. zm.);

3. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004r. w sprawie
klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. Nr 265 poz. 2644).

Statystyka bezrobotnych poprzednio pracujacych jest sporzadzana wedlug zawodu,
w jakim bezrobotni poszukuja pracy i do wykonania jakiego maja odpowiednie kwalifikacje

potwierdzone $wiadectwem szkolnym lub innym dokumentem, badz odpowiednim stazem



pracy w danym zawodzie (udokumentowana ciagtos¢ pracy w okresie minimum 1 roku w tym
samym zawodzie).
Grupa ,,bez zawodu” obejmuje osoby nie spetniajace warunkow:
1. nieposiadajace $§wiadectwa (dyplomu) ukonczenia szkoty lub odpowiedniego kursu;
2. nieposiadajace  udokumentowanej ciaglosci pracy w  okresie minimum
1 roku w tym samym zawodzie.
Statystyka z zakresu zawodow i specjalnosci zarejestrowanych bezrobotnych jest
sporzadzana na podstawie:
»  zalacznika do wcze$niej wspomnianego rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy

z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb

rynku pracy oraz zakresu jej stosowania;

»  informacji zawartej w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.

Podstawowa jednostka sprawozdawcza w zakresie sporzadzania statystyki
bezrobotnych wedtug zawodow 1 specjalnosci sa powiatowe urzedy pracy, ktére tworza dla
wlasnego rejonu baz¢ danych w oparciu o dane jednostkowe. Baza danych zawiera informacje
dla kazdego zawodu (specjalnos$ci) przy zastosowaniu 6-cyfrowego symbolu zawodu wedtug
zalacznika klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci zawarte w rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki i Pracy.

Zrédla informacji:
zrédlem informacji do opracowania RAPORTU — I/P sa:
» Zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 — ,,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug
zawodow i specjalnosci za I potrocze 2008 roku”
» Zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 — ,,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy. Stan za I potrocze 2008 roku”.
Zakres tematyczny monitoringu:
Monitoring dotyczy 30 duzych grup zawodowych (kod 2 cyfrowy), 392 grup
elementarnych (kod 4 cyfrowy) oraz 1770 zawodoéw 1 specjalnosci okre§lonych
w ,,Klasyfikacji zawodow i specjalnosci” - Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Gospodarki

1 Pracy z dnia 8 grudnia 2004r. (Dz.U. Nr 265, poz. 2644 z pon. zm.).



1. Analiza bezrobocia w powiecie opatowskim wedlug zawodow (grup
zawodow).

W I potroczu 2008 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opatowie zarejestrowanych
byto 3777 bezrobotnych (zanotowano spadek o 615 0sob w stosunku do roku ubiegtego),
w tym 1861 kobiet (49%). Dlugotrwale bezrobotni stanowili grupe 2805 osob (74%),
w tym 1413 to kobiety (37%).

W 2008 roku 2521 o0séb bezrobotnych posiadato kwalifikacje zawodowe, co stanowi
67% ogohlu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 1180 to kobiety), natomiast 1256 os6b
bezrobotnych to osoby bez kwalifikacji zawodowych, (33% ogo6tu — spadek o ok. 10 punktéw
procentowych w stosunku do sytuacji z I potowy 2006 roku, oraz wzrost o ok. 5 punktéw
procentowych w stosunku do sytuacji z I potowy 2007 roku), w tym 681 kobiet.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to osoby nieposiadajace kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem,
zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do
wykonywania zawodu.

W badanej populacji wyksztatcenie zasadnicze zawodowe posiadato 1336 0sob (35%),
w tym 1078 (29%) to dtugotrwale bezrobotni.

Wyksztalcenie wyzsze posiadato 220 osob, w tym 129 - to dtugotrwale bezrobotni.

Z analizy struktury wyksztalcenia bezrobotnych wynika, iz kobiety sa lepiej
wyksztalcone niz mezczyzni. Wyzszy odsetek kobiet wystepuje wsrod bezrobotnych
z wyksztalceniem S$rednim ogolnoksztalcacym 334 (75% ogotu osdb z analizowanym
wyksztalceniem), wyzszym 162 (74% ogédtu os6b z analizowanym wyksztalceniem) oraz
policealnym i $rednim zawodowym 374 (53% ogétu 0sob z analizowanym wyksztatceniem).
Sytuacja  kobiet na lokalnym rynku pracy nieznacznie si¢  poprawila.
Liczba podje¢ pracy przez kobiety wzrosta o 4 punkty procentowe w stosunku do roku
ubieglego.

Jednakze kobiety szybciej traca pracg i maja wigksze trudno$ci w ponownym jej
podjeciu. Wsérod bezrobotnych podejmujacych pracg (749 osob) udzial kobiet jest znacznie
nizszy (284, co stanowi 38% ogétu podejmujacych pracg) niz udziat mgzczyzn (465, co
stanowi 62% ogotu podejmujacych prace).

Wydhluzajacy si¢ okres pozostawania bez pracy zmniejsza szanse ponownego
zatrudnienia. Dezaktualizacji ulegaja posiadane wiadomos$ci i umiejgtnosci zawodowe,
co wymusza konieczno$¢ doksztatcania, a czgsto 1 przekwalifikowania. Ponadto dlugotrwale

bezrobocie powoduje wielorakie konsekwencje spoleczno-ekonomiczne. Populacje



bezrobotnych w powiecie opatowskim charakteryzuje wysoki udziat oséb diugotrwale
pozostajacych bez pracy — 74,3% ogdtu badanych.

Wsréd bezrobotnych przewazaja mieszkancy wsi 2939 (77,8% ogoétu populacji).
Bezrobotne kobiety zamieszkujace wies to 37,6% ogdtu badanej populacji (1421).

Wysoki wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wystepuje wsrod osob nieposiadajacych
zawodu stanowi on 76% (1149) ogoétu grupy nieposiadajacej zawodu (1510). Dlugotrwale
bezrobotne kobiety nieposiadajace zawodu to 37,2% (562) ogétu badanych bez zawodu.

Ponadto wysoki udziat dtugotrwale bezrobotnych odnotowano wsrod:

- sprzedawcow 88,
- Slusarzy 70,
- krawcow 52,
- robotnikow gospodarczych 47,
- robotnikoéw placowych 47,
- ekonomistow 39,
- szwaczek 38,
- murarzy 36,
- kucharzy 32,
- mechanikéw samochoddéw osobowych 24 osoby.

Analiza struktury bezrobotnych wedlug poziomu wyksztatcenia oraz czasu
pozostawania bez pracy wykazata, iz najwigksze trudno$ci ze znalezieniem zatrudnienia maja
osoby bez zawodu (247 oséb dlugotrwale bezrobotnych) oraz o niskich kwalifikacjach
zawodowych. Wyjatek stanowia ekonomisci, ktorzy pomimo wysokich kwalifikacji maja
problem ze znalezieniem zatrudnienia.

Na koniec I potrocza 2008 roku najwyzszy odsetek dhlugotrwale bezrobotnych
odnotowano wsérod osob w wieku 25 — 34 lat (914), w grupie 45 — 54 lat (630),
w grupie 35 — 44 lata (563), natomiast w grupie 18 - 24 lat (486).

Wraz z podnoszeniem si¢ poziomu wyksztatcenia odsetek dtugotrwale bezrobotnych
zmniejsza sig. Wsréd bezrobotnych legitymujacych si¢ dyplomami wyzszych uczelni
wskaznik ten wynidst 58,6%, podczas gdy w grupie bezrobotnych z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym wynidst 80,7%, gimnazjalnym i nizszym ksztaltowal si¢ na

poziomie 84,9%.



Nalezy zauwazy¢, iz w niektorych grupach zawodowych notuje si¢ wysoki odsetek
dlugotrwale bezrobotnych pomimo znacznego zapotrzebowania ze strony pracodawcow.
Dotyczy to m. in. robotnikdw gospodarczych w stosunku do ktérych przedtozonych zostato
204 oferty, sprzedawcow - 126 ofert oraz szwaczek — 50 ofert . Moze to wynika¢ z wysokiej
podazy sity roboczej w tych grupach, badz niespeiniania oczekiwan pracodawcow w zakresie

kwalifikacji zawodowych bezrobotnych.

1.1. Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodow.

Struktura zawodowa bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opatowie odzwierciedla zmiany zachodzace na rynku pracy. W zwiazku z procesami
automatyzacji i robotyzacji zmienila si¢ struktura zatrudnienia. Przede wszystkim zmniejszyla
si¢ liczba tych miejsc pracy, ktore taczyty si¢ z wykonywaniem prac cyklicznych, prostych,
wymagajacych stosunkowo niskich kwalifikacji zawodowych (wysoki wskaznik bezrobocia
wsrod osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 35,4%), natomiast wzrosto
zatrudnienie specjalistow. Przyczynilo si¢ to do wysokiego bezrobocia wsrdd robotnikow

i rzemie$lnikdéw, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela nr 1. Bezrobotni wedlug zawodéw w powiecie opatowskim.

W tym
Kod Bezrobotni absolwenci powyzej 12 m-cy
Lp ° Nazwa zawodu ogotem .
zawodu kobiety
razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | 722204 Slusarz 170 2 0 0 70 1
2 | 522107 Sprzedawca 168 162 1 1 88 84
3 | 743304 Krawiec 136 136 0 0 52 52
4 241102 Ekonomista 129 111 3 1 39 39
5 311502 Technik mechanik 113 2 1 0 22 0
6 |723105 Mechanik samochodéw osobowych 87 0 0 0 24 0
7 1914103 Robotnik gospodarczy 73 27 0 0 47 19
8 | 743604 Szwaczka 69 68 0 0 38 38
9 1916201 Robotnik placowy 65 18 0 0 47 12
10 | 712102 Murarz 63 0 0 0 36 0
Ogotem 1073 526 5 2 463 245

Zrédto : T-I/P-1. Bezrobotni wedhug zawodow w powiecie opatowskim. Stan w I-potroczu 2008 roku.

Tabela nr 1 obrazuje 10 najwigkszych grup zawodowych wyselekcjonowanych
na podstawie w/w zrodia (T-I/P-1. Bezrobotni wedlug zawodow w powiecie opatowskim.
Stan w I-pétroczu 2008 roku), najliczniej wystepujacych wsrod ogotu bezrobotnych
zarejestrowanych w 2008 roku w powiecie opatowskim.

Wytoniona grupa oséb w 10 wymienionych zawodach stanowi 28,4% ogoétu populacji
badanych oséb bezrobotnych, jednoczesnie osoby posiadajace zawod z tej listy to najbardziej

zagrozeni bezrobociem. Wysoko w rankingu plasuja si¢ bezrobotni $lusarze.



W grupie modelki, sprzedawcy, demonstratorzy dominuja sprzedawcy. Grupa specjalistow
sklasyfikowana na bardzo wysokiej pozycji 4 pozostaja ekonomisci. Liczba bezrobotnych
ekonomistow to 3,4% badanej populacji.

Z analizy powyzszej tabeli wynika, iZ najczeSciej wystepujace zawody wsrod

bezrobotnych me¢zczyzn to:

- Slusarze 168 0sob,
- technicy mechanicy 111 oséb,
- mechanicy samochodéw osobowych 87 o0sob,
- murarzy 63 osoby,
- robotnicy placowi 47 osob,

Natomiast najczesciej wystepujace zawody wsrod bezrobotnych kobiet to:

- sprzedawca 162 osoby,
- krawiec 136 0sob,
- ekonomista 111 osob,
- szwaczka 68 0s0b.

Tabela nr 2. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodéw w powiecie opatowskim.

Bezrobo W tym
Kod . - -
tni absolwenci powyzej 12 m-cy
Lp grupy Nazwa grupy zawodow
] ogoétem | kobiety
zawodow razem | kobiety razem | kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 72 Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn 20,9575 1,1792 | 8,3333 0,0000 | 19,8781 1,5597
iurzadzen
2 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 11,5870 | 20,7545 | 0,0000 0,0000 | 11,7700 | 20,6238
3 31 Sredni personel techniczny 9,4071 5,3458 | 2,7778 0,0000 6,2772 5,7192
4 24 Pozostali specjalisci 8,1835 | 14,1508 | 22,2222 | 24,9998 | 4,4465 8,6655
5 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu 7,8775 7,0753 | 0,0000 0,0000 | 12,4673 | 11,2651
i ustugach
6 71 Gornicy i robotnicy budowlani 7,2276 0,4717 | 0,0000 0,0000 8,9802 0,6932
7 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 6,4245 | 12,7377 | 2,7778 4,1667 7,6707 | 14,5591
8 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 5,3537 | 10,2200 | 8,3334 8,3334 6,3645 | 11,9583
9 32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych 5,0859 7,7831 8,3334 | 12,5000 3,9233 6,4124
i ochrony zdrowia
Ogodtem 82,1000 | 79,7181 | 52,7779 | 50,0000 | 81,7800 | 81,4563

Zrodto: T-1/P-1a. Struktura bezrobotnych wedtug grup zawodéw w powiecie opatowskim. Stan w konicu I-pétrocza 2008 roku.

Tabela nr 2 przedstawia 9 wielkich grup zawodow (kod 2 — cyfrowy) wyselekcjonowanych na
podstawie w/w zrodta (T-I/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodéw w powiecie
opatowskim. Stan w koncu I-potrocza 2008 roku), ktore reprezentuja 82,1% ogoédtu
bezrobotnych zarejestrowanych w I potowie 2008 roku w powiecie opatowskim. Najwyzszy
odsetek osob bezrobotnych w badanych grupach zawodow stanowia robotnicy obrobki metali
i mechanicy maszyn i urzadzen - 20,96%, z czego az 19,88% to osoby dlugotrwale
bezrobotne. Osoby z zawodami obejmujacymi w/w pozycje (tab. 2) stanowia 81,78%
dhugotrwale bezrobotnych wsrdd badanej populacji.



Najwigkszy naptyw bezrobotnych w analizowanym okresie stanowily osoby bez
zawodu — 781 os6b, na drugiej pozycji sklasyfikowani sa technicy mechanicy — 80 os6b oraz

ekonomisci — 74 osoby.

Naplyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie opatowskim
w | péitroczu 2008 r.

3% 2%

W bezzawodu

O technik mechanik
O ekonomista

O S$lusarz

W sprzedawca

@ mechanik samochodow osobowych

B krawiec
O pedagog
@ handlowiec

@ robotnik gospodarczy

Tabela nr 3. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie opatowskim
w I pétroczu 2008 roku.

W tym
Kod Nazwa Bezrobotni -
, absolwenci
Lp grupy grupy ogodtem Kobiety
zawodow zawodow razem kobiety
1 2 3 4 5 6 7
1 72 Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 18,8340 0,4056 8,0292 0,0000
2 24 Pozostali specjalisci 12,4664 21,2981 29,1971 41,3793
3 31 Sredni personel techniczny 12,0168 2,2312 6,5694 0,0000
4 74 Pozostali robotnicy przemystowi i pozostali rzemie$lnicy 9,0584 15,4157 3,6496 1,1494
5 71 Gornicy i robotnicy budowlani 6,0091 0,2028 0,7299 0,0000
6 34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 5,7401 9,5333 20,6897
7 32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony 5,7400 7,9108 20,4381 10,3448
zdrowia 9,4890
8 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 5,3813 4,0568 0,0000
9 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 5,3812 11,7659 0,0000 6,8966
10 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 4,3050 8,7219 4,3796 5,7471
4,3795
Ogodtem 84,9300 81,5421 86,8614 86,7500

Zrodto: T-1/P-2a. Struktura naptywu bezrobotnych wedtug grup zawodowych w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.

Tabela nr 3 zawiera 10 najwickszych grup zawodowych wyselekcjonowanych
na podstawie w/w zrddla (T-I/P-2a. Struktura naptywu bezrobotnych wedlug grup
zawodowych w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku), najliczniej wystgpujacych
wsrdd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w I potroczu 2008 roku w powiecie opatowskim.

W tych grupach zawodowych jest zarejestrowanych 84,9% ogdétu bezrobotnych badanej




populacji. Najliczniejszy zbidr stanowi grupa robotnikéw obrobki metali 1 mechanikow
maszyn 1 urzadzen oraz S$redni personel techniczny 18,3%. W grupie tej byto
zarejestrowanych  6,0% Slusarzy 1 pokrewnych, 5,7% to mechanicy pojazdoéw

samochodowych, 3,1% - mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen.

2. Analiza ofert pracy pozyskanych w powiecie opatowskim wedlug zawodow
(grup zawodow).

Oferty zatrudnienia zglaszane do powiatowego urzedu pracy stanowia niewielka czg§¢
zapotrzebowania na pracg pojawiajacego si¢ na lokalnym rynku pracy. W I potroczu 2008
roku wplyneto 1119 ofert pracy, w tym 989 dotyczyto zatrudnienia subsydiowanego (prace
interwencyjne, roboty publiczne, dotacje, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy,
doposazenie 1 wyposazenie nowego miejsca pracy), co stanowi 83,9 % ogodtu ofert, natomiast
130 ofert dotyczylo zatrudnienia niesubsydiowanego. Nastapit wzrost ofert pracy
niesubsydiowanych o 7 punkéw procentowych w stosunku do roku 2007. Sposroéd ogotu ofert
642 oferty pracy pochodzity z sektora publicznego co stanowi 57,4%.

Wsrod ofert pracy, ktore dotyczyly zatrudnienia niesubsydiowanego pracodawcy

zglaszali zapotrzebowanie m.in. na:

- szwaczki — 50 osob,
- sprzedawcow paliw — 14 oséb,
- sprzedawcow - 6 osob,
- stolarz - 5 osob,
- lakiernik wyrobéw drewnianych - 5 oséb.

Pozostate oferty dotyczyly m.in. branzy budowlanej, gastronomicznej oraz r6znego

rodzaju operatordéw.
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Oferty

Ofert pracy wg zawodow w powiecie opatowskim

w | péiroczu 2008 r.
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m wychow aw ca w placéw kach osw iatow ych, w ychow aw czych, opiekunczych

z wyzej wymienionych sekcji stanowity tacznie 77,12% ogotu ofert

zgloszonych w I polroczu 2008 roku. Pracodawcy zglaszaja duze zapotrzebowanie na

robotnikéw gospodarczych, sprzedawcow, pracownikéw administracyjnych oraz biurowych.

63,8% ofert pracy przeznaczonych byto dla tej grupy osob. Zglaszane oferty pracy nie

pokrywaja wysokiej podazy na pracg. Warto rowniez zaznaczy¢, iz znaczne zapotrzebowanie

na w/w zawody zwiazane jest w duzej mierze z subsydiowanymi formami pracy (prace

interwencyjne, roboty publiczne, staze, przygotowanie zawodowe).

Tabela nr 4. Struktura ofert pracy wedlug duzych grup zawodoéow (kod 2 — cyfrowy).

Kod grupy ' Oferty pracy
Lp , Nazwa grupy zawodow
zawodow zgloszone w koncu
w I potroczu I pétrocza
1 2 3 4 5
1 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 24,5736 41,5384
2 34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 22,6094 20,0000
3 41 Pracownicy obstugi biurowe;j 19,3023 6,1538
4 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 12,6899 20,0000
5 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 5,8087 0,0000
6 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 3,0385 3,0770
7 93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 2,1448 3,0769
8 72 Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 2,0555 0,0000
9 71 Gornicy i robotnicy budowlani 1,6979 0,0000
10 23 Specjalisci szkolnictwa 1,2512 0,0000
Ogotem X 95,1718 93,8461

Zrédho: T-I/P-3a. Struktura ofert pracy wedhug grup zawodéw w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.
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Tabela nr 4 zawiera 10 najwigkszych grup zawodow (kod 2-cyfrowy), ktore stanowia 95,17%
og6lu ofert pracy, wyselekcjonowanych na podstawie w/w zrodta (T-1/P-3a. Struktura ofert
pracy wedlug grup zawodow w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku).

Wsrod zgtoszonych ofert pracy dominowatly propozycje zatrudnienia dla:

1) pracownikow przy pracach prostych w handlu 1 ustugach — 24,6% ogoétu zgloszonych
ofert pracy (gospodarze budynkow, pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne
23%),

2) 22,6% ofert pracy skierowanych byto do pracownikow pozostatych specjalnosci,

3) pracownikow obstugi biurowej dotyczyto 19,3% zgtaszanych ofert pracy.

Zapotrzebowanie pracodawcdéw na pracownikow o niskich kwalifikacjach
zawodowych do prac prostych wynika najczgsciej z sezonowosci produkcji i ustug. Pomimo
znacznej ilosci ofert dla tej grupy zawodowej, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych
maja problem z podjeciem pracy. Diugotrwale bezrobotni zarejestrowani w powiatowym
urzedzie pracy w Opatowie w 1 potroczu 2008 roku stanowili 74,3% ogdtu (2805 osob).

Sposrod ogdtu osodb figurujacych w rejestrze bezrobotnych dotychczas nie pracowato
1450 o0s6b (38,4% ogo6tu bezrobotnych), w tym 1074 kobiet.
Poréwnujac struktur¢ bezrobocia i1 oferty pracy wedlug PKD w analizowanym
okresie mozna zauwazy¢, iz:

najwiecej bezrobotnych bylo zarejestrowanych w sekcjach:

- dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 49.89%,
- przetworstwo przemystowe 13,72%,
- administracja publiczna i obrona narodowa 12,87%,

- handel hurtowy i detaliczny 6,27%,
- budownictwo 4,14%,
- dzialalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna 3,72%;

bezrobotni ci stanowia 90,61% ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w badanym okresie.

Jednoczesnie najwigcej ofert pracy wplynelo w sekcjach:

- administracja publiczna i obrona narodowa 28,77%,
- handel hurt i detal, naprawa pojazdéw samochodowych 15,10%,
- przetworstwo przemystowe 10,99%,
- edukacja 10,09%,
- ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 9,38%,
- dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna 8,84%;

oferty pracy kierowane do tych grup stanowily 83,17% ogoélu zgloszonych ofert pracy
w badanym okresie.

12



Wedhtug rankingu zawodow ( kod czterocyfrowy) zgltoszonych ofert pracy w powiecie

opatowskim w I poiroczu 2008 roku najwyzszy wskaznik szansy uzyskania oferty mieli:

- monterzy wyrobéw z metalu, gumy i tworzyw sztucznych MAX,

- sekretarki MAX,
- zaopatrzeniowcy MAX,
- pracownicy bibliotek i informacji naukowe;j 8,33,
- pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 2,34,
- pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 1,47,
- asystenci i technicy dentystyczni 1,00,
- pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0,69.

Pomimo duzej liczby bezrobotnych zarejestrowanych m.in. w sektorze administracja
publiczna 1 obrona narodowa - zawody w tym sektorze posiadaja jeden z wysokich
wskaznikow szansy uzyskania oferty.

Z analizy ofert pracy zglaszanych do urz¢du pracy wynika, iz nie pokrywaja one
zapotrzebowania wynikajacego z ,,naptywu” 0sob bezrobotnych.

Nalezy rowniez zauwazy¢, ze w siedmiu duzych grupach (kod dwucyfrowy)
pracodawcy nie zgtosili propozycji zatrudnienia dla bezrobotnych, a dotyczy to m. in.:

- le$nikow 1 rybakow,

- ogrodnikow,

- kierownikéw matych przedsigbiorstw,

- rolnikoéw,

- robotnikow zawoddw precyzyjnych, ceramikow.

Warto jednakze nadmienié, iz analiza porownawcza ofert zgtaszanych do urzedu pracy

z liczba bezrobotnych wedtug zawodow 1 specjalnosci umozliwia tylko czgsciowe badanie

zjawisk zachodzacych na rynku pracy pod katem popytu na prace.

3. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie opatowskim
w I potroczu 2008 roku.

Zawody nadwyzkowe, w ktorych podaz pracy przewyzszala popyt na pracg,
tzn. liczba rejestrujacych si¢ bezrobotnych (,,naplyw”) byta znacznie wyzsza od ilosci

zgtoszonych ofert pracy przedstawiono w ponizszej Tabeli nr 5.
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Tabela nr 5. Naplyw bezrobotnych oraz ofert pracy.

. Oferty zgloszone -
|, o | pdicm 2000 | S
roku
1 2 3 4 5 6
1 000000 | Bez zawodu 781 0 -781
2 311502 | Technik mechanik 80 0 -80
3 241102 | EKonomista 74 0 -74
4 | 722204 |Slusarz 61 1 -60
5 522107 | Sprzedawca 60 126 66
6 723105 | Mechanik samochodéw osobowych 45 2 -43
7 743304 | Krawiec 38 0 -38
8 244104 | Pedagog 31 1 -30
9 341501 | Handlowiec 31 2 -29
10 914103 | Robotnik gospodarczy 24 204 180
Ogotem 1225 336 -889

Zrédto: 1) T-I/P-2 Naplyw bezrobotnych wg zawodow w powiecie opatowskim w I pétroczu 2008 roku.
2) T-I/P-3 Oferty pracy wg zawodoéw w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.

Tabela nr 5 zawiera 10 najliczniejszych grup zawodéw 1 ofert im odpowiadajacych,
wyselekcjonowanych na podstawie w/w zrodta (T-1/P-2 Naptyw bezrobotnych wg zawodow
w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku. T-I/P-3 Oferty pracy wg zawodow
w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku). Jak wida¢ wystepuje deficyt zgtaszanych
ofert w powyzszych zawodach.

Nalezy zauwazy¢, iz najwigkszy niedobdr ofert pracy dotyczy zarejestrowanych
bezrobotnych, ktorzy najliczniej reprezentuja ,,naplyw” bezrobotnych w analizowanym
okresie (grupa ta stanowi 64,6% ogétu naplywu bezrobotnych). Pracodawcy nie zglosili
propozycji zatrudnienia dla bezrobotnych bez zawodu, technikéw mechanikow, ekonomistow,
krawcow.

Z rankingu zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych ( grupy zawodow wg kodu
2-cyfrowego) wynika, iz zawody nadwyzkowe, ktore posiadaja wskaznik intensywnos$ci
nadwyzki réwny zero to:

- le$nicy i rybacy,

- ogrodnicy,

- kierownicy matych przedsigbiorstw,

- rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby,

- rolnicy,

- robotnicy pomocniczy rolnictwie, rybotowstwie 1 pokrewni,
- robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy i inni.

Zawody deficytowe, w ktorych popyt na prace byl wyzszy od podazy, tzn. wigcej

zgloszono ofert pracy niz zarejestrowano bezrobotnych wykazano ponizej(Tabela nr 6).
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Tabela nr 6. Zawody deficytowe.

Oferty pracy ~Naptyw” Wskaznik
|, Nasva g svodin e | tesbumeh | ey ed
2007 roku 2007 roku zawodow
1 2 3 4 5 6
1 41 Pracownicy obstugi biurowej 19,3023 1,7937 10,8000
2 91 Pracownicy przy pracach prostych handlu i ustugach 24,5756 5,3813 4,5833
3 34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 22,6094 5,7401 3,9531
4 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 12,6899 2,3812 2,3667
7 93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle budownictwie i 2,1448 1,5346 1,4118
transporcie
Ogotem X 81,5% 16,83% X

Zrodto: 1) T-I/P-5 Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.

*Grupy zawodow wg kodu 2-cyfrowego uszeregowane od najwyzszego do najnizszego wskaznika Wli‘l .

2) T-I/P-2a Struktura naptywu bezrobotnych wedtug grup zawodow w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.

3) T-I/P-3a Struktura ofert pracy wedtug grup zawodowych w powiecie opatowskim w I pétroczu 2008 roku.

W/w grupy zawodow stanowia 81,5% zapotrzebowania zglaszanego w ofertach pracy.

Oferty te przeznaczone sa dla 49,02% ,,naplywajacych” bezrobotnych posiadajacych

oczekiwane kwalifikacje.

Grupa zawodow, ktorej wskaznik intensywnosci deficytu zawodow jest najwyzszy

to pracownicy obstugi biurowej, kolejna grupg o wysokim wskazniku stanowia pracownicy

przy pracach prostych w handlu 1 ustugach, pracownicy pozostatych specjalnosci oraz

modelki sprzedawcy i demonstratorzy. Sa to zawody, ktére maja jednocze$nie najwyzszy

wskaznik uzyskania oferty:

- pracownicy obstugi biurowej

- pracownicy pozostalych specjalnosci

- pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach
- modelki sprzedawcy i demonstratorzy

1,1418

0,5534
0,2148
0,1266.

Grupa duza (wg 2-cyfrowego kodu) zakwalifikowana jako deficytowa moze zawierac

zawody nadwyzkowe oraz zréwnowazone w poszczegdlnych grupach elementarnych (wg 4-

cyfrowego kodu).

Tabela nr 7. Zawody nadwyzkowe wg 6-cio cyfrowego kodu zawodu.

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik
intensywnosci
. nadwyzki zawodéw
1. 722204 Slusarz 0,0164
2. 244104 Pedagog 0,0323
3. 723105 Mechanik samochodow osobowych 0,0444
4. 311401 Technik elektronik 0,0476
5. 341501 Handlowiec 0,0645
6. 723304 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,1000
7. 241912 Specjalista ds. marketingu i handlu 0,1250
8. 741201 Cukiernik 0,1429
9. 712102 Murarz 0,1500
10. 713604 Monter instalacji wodociagowych i kanalizacyjnych 0,1667
11. 724103 Elektromechanik sprzgtu gospodarstwa domowego 0,1667
12. 712201 Betoniarz 0,3333
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13. 223903 Fizjoterapeuta 0,3750
14. 741203 Piekarz 0,3750
15. 512201 Kucharz 0,4000
16. 312102 Technik informatyk 0,4286
17. 214211 Inzynier inzynierii srodowiska — systemy wodociagowe i kanalizacyjne 0,5000
18. 322401 Masazysta 0,5000
19. 422201 Recepcjonista 0,5000
20. 512202 Kucharz matej gastronomii 0,5000
21. 724201 Elektromonter (elektryk) zakladowy 0,5000
22. 741104 Rzeznik wedliniarz 0,5000
23. 832302 Kierowca samochodu cigzarowego 0,5000
24. 833401 Kierowca operator wozkow jezdniowych 0,5000
25. 723106 Mechanik pojazdow samochodowych 0,6364
26. 931301 Robotnik budowlany 0,6364
217. 322601 Technik farmaceutyczny 0,6667
28. 515901 Pracownik ochrony mienia i 0s6b 0,6667
29. 713901 Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie 0,6667
30. 514102 Fryzjer 0,8333

Zrédlo: T-1I/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.

Zawodami zréwnowazonymi o wskazniku z przedziatu <0,9-1,1> sa m.in.: magazynier,
technik dentystyczny, inspektor BHP, pomoc dentystyczna.

Tabela nr 8. Zawody deficytowe wg 6-cio cyfrowego kodu zawodu.

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
deficytu zawodéw
L. | 419101 Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac biurowych] 13,5333
2.1 343101 Pracownik administracyjny 11,3125
3.1 932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 9,0000
4.1 914103 Robotnik gospodarczy 8,5000
5. | 346104 Pracownik socjalny 6,0000
6.1 913203 Pokojowa [w hotelu] 5,0000
7.1 343201 Ksiggowy [samodzielny] 4,0000
8.1 913207 Sprzataczka 3,2500
9.1 931203 Robotnik drogowy 2,6667
10.] 913206 Salowa 2,5000
11.| 743604 Szwaczka 2,3810
12.] 915202 Dozorca 2,3333
13.] 522107 Sprzedawca 2,1000
14.] 713101 Dekarz 2,0000
15.] 341201 Agent ubezpieczeniowy 2,0000
16. | 421301 Asystent ustug pocztowych 2,0000
17.] 742204 Stolarz 1,6667
18. | 512302 Kelner 1,1667

Zrodto: T-11/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie opatowskim w I potroczu 2008 roku.

Analiza poréwnawcza ofert zglaszanych do urzedu pracy z liczba bezrobotnych
wedtug zawodow 1 specjalno$ci umozliwia tylko czeSciowe badanie zjawisk zachodzacych
na rynku pracy pod katem popytu na pracg. Generalnie pracodawcy poszukuja pracownikow
wszechstronnie wyksztalconych, posiadajacych wiedze¢ 1 doswiadczenie w rdéznych
dziedzinach. Na rynku pracy najwigksze szanse beda miaty osoby mobilne, szybko reagujace

na dokonujace si¢ zmiany oraz stale podnoszace swoje kwalifikacje.
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Whioski
Dokonano analizy poziomu struktury kwalifikacyjno — zawodowej bezrobotnych oraz ofert
pracy na podstawie danych statystycznych za I potrocze 2008 roku. Powyzsze opracowanie
pozwolito na sformutowanie nastgpujacych wnioskow:

e W I potroczu 2008 roku w PUP Opatow zarejestrowanych bylo 3777 o0séb
bezrobotnych, w tym 1861 to kobiety.

e Najliczniejsza grupa bezrobotnych figurujaca w rejestrze urzgdu byli robotnicy obrobki
metali i mechanicy maszyn i urzadzen (wg kodu 2-cyfrowego).

e W rankingu zawoddéw bezrobotnych najwyzsze miejsce zajmuja bezrobotni
z zawodami: Slusarz, sprzedawca, krawiec, ekonomista, technik mechanik, mechanik
samochodow osobowych, robotnik gospodarczy.

e 7 przeprowadzonej analizy wynika, i1z najczesciej wystepujace zawody wsrdd
bezrobotnych mgzczyzn to: $lusarze, technicy mechanicy oraz mechanicy samochodow
osobowych. Natomiast najczesciej wystepujace zawody wsrod kobiet to: krawcowe,
sprzedawczynie, ekonomistki oraz szwaczki.

e Najwigcej o0sOb bezrobotnych figurujacych w rejestrze posiadalo wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe, gimnazjalne 1 nizsze — 63,5% ogotu.

e Dlugotrwale bezrobotni stanowili grupg 74% ogoétu. Najwyzszy udzial dlugotrwale
bezrobotnych odnotowano ws$rdod osob z wyksztatceniem gimnazjalnym 1 ponizej —
84,9% oraz zasadniczym zawodowym — 80,7%.

e Procent dlugotrwalego bezrobocia byl zréznicowany w zaleznosci od plei: wyzszy
wsrod kobiet — 36,8%, nizszy wrod mezczyzn — 37,4% ogotu bezrobotnych.

e 7 ogohu 1119 ofert pracy, ktore wplynety w I potowie 2008 roku do Powiatowego
Urzedu Pracy w Opatowie — 989 dotyczylo zatrudnienia subsydiowanego. Odnotowano
znaczny wzrost zgtaszanych ofert o ok. 360 do badanego okresu 2007 roku.

e Najwigcej ofert przeznaczonych bylo dla pracownikéw przy pracach prostych w handlu
1 uslugach (25% ogotu zgloszonych ofert pracy), 23% - ofert pracy skierowanych byto
dla pracownikdw pozostalych specjalnosci, a 19% ofert dla pracownikow obstlugi
biurowe;.

e Oferty pracy zglaszane do Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie nie pokrywaja
zapotrzebowania wynikajacego z ,,naptywu” oséb bezrobotnych w wigkszo$ci grup
zawodowych. Wyjatek stanowia oferty przeznaczone dla pracownikow biurowych
i administracyjnych (sa to zawody czgsto wystgpujace wsrdd bezrobotnych, ale

posiadajace wysoki wskaznik uzyskania oferty).
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e Pracodawcy nie zglosili propozycji zatrudnienia dla bezrobotnych wg duzych grup
zawodowych (kod dwucyfrowy:

- le$nikow i rybakow,
- ogrodnikow,
- kierownikow matych przedsigbiorstw,
- rolnikow,
- robotnikéw zawodow precyzyjnych, ceramikow.
e Zapotrzebowanie wynikajace ze sktadanych ofert (niesubsydiowanych) skierowane byto

przede wszystkim do szwaczek, sprzedawcow paliw, sprzedawcéw, stolarzy,
lakiernikow wyrobow drewnianych.

e Zawody nadwyzkowe to m.in.: $lusarz, pedagog, mechanik samochodow osobowych,
technik elektronik, handlowiec, mechanik maszyn 1 urzadzen przemystowych,
specjalista ds. marketingu 1 handlu.

e Zawody deficytowe to m.in.: pracownik biurowy, pracownik administracyjny, robotnik
pomocniczy w przemysle przetworczym, robotnik gospodarczy, pracownik socjalny,
pokojowa, sprzedawca, ksiggowy, kelner, robotnik drogowy, stolarz.

e Deficyt zawodow: pracownik biurowy, pracownik administracyjny, robotnik
gospodarczy, sprzedawca wynika glownie =ze znacznej liczby ofert stazu
1 przygotowania zawodowego.

Szczegdtowe dane dotyczace bezrobocia wg grup zawodow 1 specjalnosci oraz zgtaszanych

ofert pracy zawieraja zalaczone tablice.
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