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Wstep

Powiatowy Urad Pracy w Opatowie przygotowat raport z dokonanegliay
zawodoéw deficytowych i nadwiowych wystpujacych na lokalnym rynku pracy
w | pétroczu 2012 roku.

Zrodtem informacji do opracowania raportu byty daavarte w zajcznikach nr 2 i 3
do sprawozdania MIPS-01. Podstaanalizy stanowity dane dotygze sytuacji bezrobotnych
wedtug rodzaju dzialalrioi ostatniego miejsca pracy, poszukyich pracy oraz wolnych
miejsc pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, azmkstruktury osdb bezrobotnych oraz
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowegdtug zawodow i specjalia.

Celem publikacji jest okétenie zawodow deficytowych i nadukowych
na lokalnym rynku pracy.

Analiza danych umdiwi przewidywanie zawodow, na ktore w najdzym czasie
zapotrzebowanie dolzie wyra&nie odczuwalne oraz takich, w ktérych liczba beptalgch
moze wzrosié. Informacja o przewidywanych zmianach na rynkwpnaozwolita na:

- okreslenie odpowiednich kierunkéw szkdlebezrobotnych, zapewnigych zdobycie
odpowiednich kwalifikacji wymaganych przez pracadaw,

- usprawnienie poradnictwa zawodowego,

- utatwienie mtodym ludziom planowania kariery edayjnej i zawodowe.

Podstaw do sporzadzenia statystyki bezrobotnych wedtug zawodow cgdeasci stanows
nastpujace akty prawne:

1. Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 22 lipca 2011 r. waspie programu bada
statystycznych statystyki publicznej na rok 2012.(D. Nr 173 poz. 1030, z pa.
zm.);

2. Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 marca 20b2sprawie okrédenia
wzoréw formularzy sprawozdawczych, objaen co do sposobu ich wypetniania oraz
wzoréw kwestionariuszy i ankiet statystycznych ewanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie bhaddatystycznych statystyki publicznej
na rok 2012 (Dz. U. z 2012 r., poz. 446.);

3. Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dri@ kwietnia 2010 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow i specjakwd na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jej stosowania (Dz. U. Nr 82 poz. 537).

Statystyka bezrobotnych poprzednio pracy¢h jest sporgzana wedlug zawodu,
w jakim bezrobotni poszukajpracy i do wykonania jakiego mapdpowiednie kwalifikacje

potwierdzoneswiadectwem szkolnym lub innym dokumentenadb odpowiednim stzem



pracy w danym zawodzie (udokumentowarmgicis¢ pracy w okresie minimum 1 roku w tym
samym zawodzie).
Grupa ,bez zawodu” obejmuje osoby nie speluajwarunkdw:
1. nieposiadajceswiadectwa (dyplomu) ukiaczenia szkoty lub odpowiedniego kursu;
2. nieposiadajce udokumentowanej g@tosci pracy w okresie  minimum
1 roku w tym samym zawodzie.
Statystyka z zakresu zawodOw i specjétmozarejestrowanych bezrobotnych jest
sporadzana na podstawie:
»  zahkcznika do wczéniej] wspomnianego rozpadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie s¥ikacji zawoddéw
I specjalngci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosoaya
» informacji zawartej w karcie rejestracyjnej bezroisgo.

Podstawow jednostly sprawozdawcg w zakresie sposzizania statystyki
bezrobotnych wedtug zawodow i specjdltiosa powiatowe urzdy pracy, ktore tworg dla
wiasnego rejonu bazlanych w oparciu o dane jednostkowe. Baza dangelera informacje
dla kazdego zawodu (specjalém) przy zastosowaniu 6-cyfrowego symbolu zawodulhug
zahcznika klasyfikacja zawodow i specjakod zawarte w rozpoggdzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej.

Zrodta informacii:

zrédtem informacji do opracowania RAPORTU — I s

» Zalkcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i
miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i geosci za | potrocze 2012 roku”

» Zalcznik 2 do sprawozdania MPiPS-01,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalni
ostatniego miejsca pracy, poszukay pracy oraz wolne miejsca pracy i aktywizacji
zawodowej . Stan za | potrocze 2012 roku”.

Zakres tematyczny monitoringu:

Monitoring obejmuje 10 grup wielkich, 43 dgch grup zawodowych (kod 2 cyfrowy),

132 grupysrednie (kod 3 cyfrowy), 444 grupy elementarne (kbatyfrowy) oraz 2360

zawodéw i specjalniei (kod 6 cyfrowy) okrélonych w ,Klasyfikacji zawoddéw

i specjalngci” - Zatacznik do rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82, poz. 537).



1. Analiza bezrobocia w powiecie opatowskim wedlug »aodow (grup
zawodowych).

W | p6troczu 2012 roku w Powiatowym Wdzie Pracy w Opatowie zarejestrowanych
bylo 4979 osbéb bezrobotnych (zanotowano spadekK3m3tb w stosunku do roku ubiegtego
oraz wzrost o 289 o0s6b w stosunku do roku 2010)tym 2390 kobiet (48% ogo6tu
bezrobotnych). Ditugotrwale bezrobotni stanowili 8473 osoby(69,7%), w tym 1792
kobiet (36,% ogotu bezrobotnych).

Wsréd bezrobotnych przewaja mieszkacy wsi 3946 (79% ogo6tu populacii).
Bezrobotne kobiety zamieszkug wie to 37,8% ogétu badanej populacji (1885).

W | p6iroczu 2012 roku 2963 osoby bezrobotne padmdtwalifikacje zawodowe,
co stanowi 59,5% og6tu zarejestrowanych bezrobdirfyctym 1418 to kobiety), natomiast
2016 o0s0Ob bezrobotnych to osoby bez kwalifikacjwvadowych, (40,5% ogotu), w tym 972
kobiety.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to osoby puosiadajce kwalifikaciji
do wykonywania jakiegokolwiek zawodu $gaadczonych dyplomem,swiadectwem,
zawiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokemtem uprawniagym
do wykonywania zawodu. Grupa 0séb z wyksztatlcerggmmazjalnym i niszym stanowita
1191 osbb (24% ogoétu zarejestrowanych).

W badanej populacji wyksztalcenie zasadnicze zawed@osiadato 1700 o0soOb
(34,1%), wtym 1277 (25,6%) to diugotrwale bezroino

Wyksztalcenie wysze posiadalo 372 osoby (267 kobiet), w tym 218bosoé
- to diugotrwale bezrobotni.

Z analizy struktury wyksztalcenia bezrobotnych vkgni iz kobiety @ lepigj
wyksztalcone mi mezczyzni. Wyzszy odsetek kobiet wygiuje wsréd bezrobotnych
z wyksztatceniem wiyszym 267 (71,8% ogotu 0sob z analizowanym wyksetaém) oraz
srednim ogolnoksztalcym 524 (69,1% ogo6tu oséb z analizowanym wyksztaére)
Liczba podg¢ pracy przez kobiety nieznacznie zmalata o 0,6 pungrocentowego
w stosunku do roku ubiegtego. Kobiety szybciejcdrgprag i majp wigksze trudnéci
w ponownym jej podjciu. Wsérdd bezrobotnych podejmugych pra¢ (694 oséb) udziat
kobiet jest znacznie #szy (251, co stanowi 36,2% ogo6tu podejacych prae) niz udziat
mezczyzn (443, co stanowi 63,8% ogo6tu podejmych prag).

Wydtuzajacy sk okres pozostawania bez pracy zmniejsza Szanse Woego
zatrudnienia. Dezaktualizacji ulegajposiadane wiadonsoi i umiegtnosci zawodowe,

co wymusza konieczdé doksztalcania, a esto take przekwalifikowania.



Ponadto dtugotrwate bezrobocie powoduje wielor&kiesekwencje spoteczno-ekonomiczne.
Populacg bezrobotnych w powiecie opatowskim charakteryzujgsoki udziat osob
diugotrwale pozostagych bez pracy — 69,7% ogoétu badanych. W roku 2pafulacja
diugotrwale bezrobotnych ksztaltowata sa nizszym poziomie- 65,1% ogo6tu bezrobotnych.

Najbardziej zagroone dlugotrwatym bezrobociema sosoby starsze, o niskim
poziomie wyksztatcenia, bez kwalifikacji i umgaposci zawodowych i pozazawodowych.

Wsréd osob zarejestrowanych jako bezrobotne 40% oséapda zawodu (2016 oséb),
w tym 972 to kobiety.

W sytuacji dtugotrwatego bezrobocia znalazkp 3473 os6b bezrobotnych co stanowi
69,8% o0go6tu bezrobotnych. §Md nich 1347 os6éb posiadato wyksztatcerdiednie

ogolnoksztatgce oraz gimnazjalne i r8ze

Ponadto wysoki udziat dtugotrwale bezrobotnych ddwano wrod:

- sprzedawcow 99 osbb,
- Slusarzy 89 osbb,
- szwaczek 76 0sob,

- krawcow 70 0s0b,

- robotnikow gospodarczych 57 osbb,
- robotnikow placowych 51 0s0b,

- ekonomistow 42 osoby,
- kucharzy 41 0s0b,

- murarzy 35 osbb,

- mechanikbw samochodéw osobowych 30 0s0b,
- technikbw mechanikéw 29 0s0b,

- cukiernikow 26 0s0b.

Analiza struktury bezrobotnych wedlug poziomu wykéznia oraz czasu
pozostawania bez pracy wykazalanajwicksze trudnéci ze znalezieniem zatrudnienia maj
osoby bez zawodu oraz o niskich kwalifikacjach zdeweych. Wyptek stanowq ekonomici
ktérzy pomimo wysokich kwalifikacji majproblem ze znalezieniem zatrudnienia.

Na koniec | poéirocza 2012 roku najawszy odsetek dlugotrwale bezrobotnych
odnotowano \réd oséb w wieku 25 — 34 lat (1121 os6b), w grigbe- 44 lata( 692 osdb)
w grupie 18 - 24 lat (686 os6b) natomiast w grufiie- 54 lat (6100s06b).

Wraz z podnoszeniemespoziomu wyksztatcenia odsetek diugotrwale beznojoit

zmniejsza . Wsrod bezrobotnych legitymagych sé dyplomami wyszych uczelni



wskanik ten wyniést 58,6%, podczas gdy w grupie beztopch z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym wyniost 75,1%, gimnazjalnymnigszym ksztattowat si

na poziomie 77,8%. Tendencja ta zmienigeailnak; diugotrwate bezrobocie obejmuje coraz
wigcej 0s6b bez wzgtlu na poziom wyksztatcenia.

Nalezy zauwayc¢, iz w niektorych grupach zawodowych notuje srysoki odsetek
diugotrwale bezrobotnych pomimo znacznego zapotwahia ze strony pracodawcow.
Dotyczy to m. in. robotnikéw gospodarczych gdziéosgonych zostato 126 wolnych miejsc
pracy, sprzedawcow - 85 wolnych miejsc pracy orazmanikéw samochodow osobowych —
9 wolnych miejsc pracy, szwaczek — 5 wolnych migjsacy. Mae to wynik& z wysokiej
poday sity roboczej w tych grupachatlz niespetniania oczekivigpracodawcoéw w zakresie
kwalifikacji zawodowych bezrobotnych.

1.1. Struktura bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodowch.

Struktura zawodowa bezrobotnych zarejestrowanydPowiatowym Urzdzie Pracy
w Opatowie odzwierciedla zmiany zachade na rynku pracy. W zazku z procesami
automatyzacji i robotyzacji zmienitagsstruktura zatrudnienia. Przede wszystkim zmnidgszy
si¢ liczba tych miejsc pracy, ktoredzyty sk z wykonywaniem prac cyklicznych, prostych,
wymagajcych stosunkowo niskich kwalifikacji zawodowych gby bezrobotne posiadag
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe stanodv,1% ogo6tu osob bezrobotnych), natomiast
wzrosto zatrudnienie specjalistow. Przyczynitee $0 do wysokiego bezrobocia swd
robotnikéw i rzemiélnikdw, co obrazuje pownsza tabela.

Tabela nr 1. Bezrobotni wedlug zawodéw w powieciepatowskim.

W tym
Kod Bezrobotni absolwenci powsej 12 m-cy
Lp Nazwa zawodu ogotem .
zawodu kobiety
razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | 522107 Sprzedawca 189 171 0 0 99 91
2 | 722204 Slusarz 183 3 0 0 89 1
3 | 753105 Krawiec 144 144 0 0 70 70
4 | 753303 Szwaczka 119 118 0 0 76 76
5 |263102 Ekonomista 110 92 1 1 42 39
6 |311504 Technik mechanik 96 2 0 0 29 1
7 |515303 Robotnik gospodarczy 79 24 0 0 57 18
8 | 723105 Mechanik samochodéw osobowych 75 0 0 0 30 0
9 |512001 Kucharz 70 61 0 0 41 38
10 | 711202 Murarz 66 0 0 0 35 0
Ogobtem 1131 613 1 1 568 334

Zrédio : T-I/P-1. Bezrobotni wedtug zawodéw w poweeopatowskim. Stan w Keu I-pétrocza 2012 roku.

Tabela nr 1 obrazuje 10 napkszych grup zawodowych wyselekcjonowanych
na podstawie w/werodta (T-1/P-1. Bezrobotni wedtlug zawodéw w powee@patowskim.



Stan w kacu I-péirocza 2012 roku), najliczniej wgpujacych wsrod ogotu bezrobotnych

zarejestrowanych w | potroczu 2012 roku w powiapatowskim.

Wytoniona grupa os6b w 10 wymienionych zawodaenaivi 22,7% ogoétu populaci

badanych osob bezrobotnych, jedndoke osoby posiadage zawod zawarty na tejgdie

s najbardziej zagrmne bezrobocienNajliczniejsz grupe zawodowy stanows sprzedawcy.

Wysoko w rankingu plasaijsie bezrobotnislusarze. Grup specjalistébw sklasyfikowanna

bardzo wysokie] pozycji 5 (w poprzednim analizoyan okresie grupa ta zajmowata

4 pozycg) pozostap ekonomici. Liczba bezrobotnych ekonomistow to 9,7% badanej

populacji (analogicznie w poprzednim badanym olkréiszba ta wynosita 11,2%).

Z analizy powyzszej tabeli wynika, & najczesciej wystepujace zawody vrod

bezrobotnych mezczyzn to:

- S$lusarze

- technicy mechanicy

- mechanicy samochoddw osobowych
- murarze

- robotnicy gospodarczy

180 osadb,
94 osob,
©bos
@&bb,

Natomiast najczsciej wystepujace zawody wrdd bezrobotnych kobiet to:

55 o0so6b.

- sprzedawca 171 os0b,
- krawiec 144 osoby,
- szwaczka 118 osob,
- ekonomista 92 osoby,
- kucharz 61 osob.
Tabela nr 2. Struktura bezrobotnych wedtug grup zavedowych w powiecie opatowskim.
Bezrobo W tym
Kod . - -
3 tni absolwenci powsej 12 m-cy
Lp grupy Nazwa grupy zawodow ) .
; ogotem | kobiety . .
zawodéw razem | kobiety| razem| kobiet
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 72 Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn 17,8533/ 0,7052| 0,0000{ 0,0000{ 16,2671 0,7153
i urzadzeh i pokrewni
2 75 Robotnicy w przetwérstwie spgwczym, obrébce
drewna, produkcji wyroboéw tekstylnych i pokrewni 13,0609| 22,6374/ 0,0000{ 0,0000{ 15,0325/ 25,8943
3 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych
i technicznych 10,5972| 8,6743| 0,0000{ 0,0000] 09,3681 9,7281
4 51 Pracownicy ustug osobistych 8,6734| 13,1875 3,8462| 5,0000| 10,5300 14,3063
5 52 Sprzedawcy i pokrewni 7,3619| 13,6119, 0,0000 0,0000{ 8,1354| 14,7342
6 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wadzeniem 6,3109| 0,5642| 0,0000{ 0,0000{ 6,9715] 0,7153
elektrykow)
7 26 Specjaléci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych 5,2648| 8,8857| 11,5386| 15,0000 3,4859| 6,0086
i kultury
8 23 Specjaléci nauczania i wychowania 3,3074| 5,5712| 38,4609 40,0000, 1,8881| 2,8613
Ogoétem 72,4298 73,8374| 53,8427 60,0000{ 71,6786 74,9634

Zrédio: T-I/P-1a. Struktura bezrobotnych wedtug gragvodowych w powiecie opatowskim

. Stan wiéwo I-p6trocza 2012 roku.




Tabela nr 2 przedstawia 8 wielkich grup zawodowd(Ro— cyfrowy) wyselekcjonowanych
na podstawie w/wzrodta (T-I/P-la Struktura bezrobotnych wedtug grzgwodowych
w powiecie opatowskim. Stan w kou I-poirocza 2012 roku). Przedstawiona w tabeli
struktura oséb bezrobotnych dotyczy 72,4% ogohajwyzszy odsetek osob bezrobotnych
w badanych grupach zawodow stanpwi robotnicy obrobki metali,
mechanicy maszyn i usdzer i pokrewni — 17,85%, z czega &46,26% to osoby diugotrwale
bezrobotne.Osoby z zawodami obejmugymi w/w pozycje (Tab. 2) stanowi71,68%
diugotrwale bezrobotnychindod badanej populacii.

Najwickszy naptyw bezrobotnych w analizowanym okresienstaly osoby bez
zawodu — 989 o0s06b, na drugiej pozycji sklasyfikowas slusarze — 68 osbéb, naphie
sprzedawcy — 46 — 0s6b, technicy mechanicy — 4Byosmaz ekonondti- 32 osoby.

Naptyw bezrobotnych wg zawoddw w powiecie opatowskiw | pétroczu 2012 r.

b d 2%
ez zawodu 0% 204 204 (]
$lusarz
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M robotnik gospodarczy

76%

B mechanik poj. sam.



Tabela nr 3. Struktura naptywu bezrobotnych wedlug gup zawodowych w powiecie opatowskim
w | pétroczu 2012 roku.

W tym
Kod Bezrobotni :
Lp grupy Nazwad, ogotem o absolwenci
; grupy zawodow obiety
zawodow razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7
1 72 Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn iadeza

i pokrewni 22,2007 1,1236 10,4478 0,0000
2 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i

technicznych 12,2198 6,4607 5,9701 4,3478
3 75 Robotnicy w przetwérstwie sppwczym, obrébce drewna,

produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni 9,5723 18,2585 1,4925 2,1739
4 51 Pracownicy ustug osobistych 7,9429 11,5169 5,9701 6,5217
5 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wadzeniem

elektrykow) 6,6191 0,0000 0,0000 0,0000
6 26 Specjaléci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych 6,0082 10,6742 11,9402 17,3913

i kultury
7 52 Sprzedawcy i pokrewni 5,4990 12,0783 5,9701 6,5217
8 23 Specjalkci nauczania i wychowania 3,6659 8,7079 17,9112 21,7395
9 21 Specjalkci nauk fizycznych, matematycznych i

technicznych 3,0549 4,7753 13,4327 15,2173
10 74 Elektrycy i elektronicy 2,5458 0,2809 1,4925 0,0000

Ogotem 79,3286 73,8763 74,627 73,9132

Zrodio: T-/P-2a. Strukturanaptywu bezrobotnych wedtug grup zawodowych w poigi@patowskim w | pétroczu 2012 roku.

Tabela nr 3 zawiera 10 napiszych grup zawodowych wyselekcjonowanych
na podstawie w/wzrodta (T-1/P-2a. Struktura naptywu bezrobotnych wedtug grup
zawodowych w powiecie opatowskim w | potroczu 20dRu), najliczniej wysipujacych
wsrod ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych w | poto2@12 roku w powiecie opatowskim.
W tych grupach zawodowych jest zarejestrowanych 78§6tu bezrobotnych badanej
populacji. Najliczniejszy zbior stanoavi robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn
I urzadzen i pokrewni 22,2% orazsredni personel nauk fizycznych, chemicznych
i technicznych 12,2%. W grupie tej bytlo zarejesmoych 7,33%slusarzy i pokrewnych,
6,82% to mechanicy pojazdéw samochodowych, 4,68fbechanicy maszyn i udzen

rolniczych i przemystowych.

2. Analiza ofert pracy pozyskanych w powiecie opatowsin wedtug zawodow
(grup zawodowych).

Oferty zatrudnienia zgtaszane do powiatowegeduzoracy stanowiniewielka czgs¢
zapotrzebowania na pragojawiapcego st ha lokalnym rynku pracy. W | pétroczu
2012 roku wptyato 846 ofert pracy, w tym 725 dotyczyto zatrudneeisubsydiowanego
(prace interwencyjne, roboty publiczne, dotacjezest doposzenie i wyposaenie nowego
miejsca pracy), co stanowi 85,7 % ogotu ofert, masst 121 ofert dotyczyto zatrudnienia

niesubsydiowanego. Nagit wzrost ofert pracy o 296 ofert w stosunku dalagicznego
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okresu w 2011 roku. Spad ogotu ofert, 381 ofert pracy pochodzity z se&tpublicznego
co stanowi 45%.
Wsrod ofert pracy, ktore dotyczyty zatrudnienia niestbsydiowanego pracodawcy

zgtaszali wolne miejsca pracy m.in. w zawodach:

- kierowca cignika siodtowego- 40 0s0b,
- szwaczka - 5 0sob,

- logopeda - 5 osob,

- hauczyciel muzyki - 5 0sdb,

- instruktor ta nca - 5 0s0b,
- nauczyciel gzyka angielskiego - 5 osob,
- instruktor gimnastyki korekcyjnej - 5 osh,

- nauczyciel plastyki - 5 0s6b,

- doradca klienta - 5 osob,

- kierowca samochodu gizarowego- 4 osoby.

Oferty pracy wg zawodow w powiecie opatowskim w | @roczu 2012 r.

technik prac biurowych

M robotnik gospodarczy

18 18 9 9
M sprzedawca 27 / 175
pozostali prac. obst. biur. 36—\ _k%
kerowca ciggnika siodtowego 40\

sprzataczka

B konserwator budynkow

magazynier

B wychowawca w plac. o$w. wych. i 46

opiek.
B pomoc kuchenna

mechanik sam. osob. 83

Wyzej wymienione oferty pracy stanowitydznie 68,2% ogoétu ofert zgtoszonych
w | potroczu 2012 roku. Pracodawcy zgtagaagglednie due zapotrzebowanie na zawody:
technik prac biurowych, robotnik gospodarczy, spgexeca, pozostali pracownicy obstugi
biurowej, kierowca cignika siodlowego, sparaczka biurowa - 59,7% ofert pracy

przeznaczonych byto dla tej grupy oséb. Zgtaszaieetyo pracy nie pokrywaj wysokiej
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poday na pra¢. Warto rownie zaznaczy, iz znaczne zapotrzebowanie na w/w zawody
zZwigzane jest w diej mierze z subsydiowanymi formami pracy gstaprace interwencyjne,
roboty publiczne). Ponadto subsydiowane formy zhtienia aktywizyyg zawodowo osoby

bezrobotne tylko przez krétki czas, po czymsta nasipuje powrot do sytuacji bezrobocia.

Tabela nr 4. Struktura ofert pracy wedtug grup zawodowych (kod 2 — cyfrowy).

Kod grupy ) Oferty pracy
Lp . Nazwa grupy zawodow

zawodow zgtoszone w koncu

w | pétroczu | pétrocza
1 2 3 4 5
1 41 Sekretarki, operatorzy wdzer biurowych i pokrewni 26,3602 0,0000
2 51 Pracownicy ustug osobistych 17,0212 7,1429
3 52 Sprzedawcy i pokrewni 12,1749 0,0000
4 83 Kierowcy i operatorzy pojazdéow 5,6737 17,8571
5 91 Prace domowe i spgiaczki 5,5555 0,0000
6 23 Specjalici nauczania i wychowania 4,9645 35,7142
7 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wadzeniem elektrykow) 4,0189 0,0000
8 72 Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn iadz i pokrewni 3,9006 0,0000
9 43 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewiji materiatowej 2,6005 0,0000
10 34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznigahury i pokrewny 2,3640 8,9286
Ogotem X 84,6340 69,6428

Zrédio: T-1/P-3a.Struktura ofert pracy wedtug grup zawodowych w pmié opatowskim w | péiroczu 2012 roku.

Tabela nr 4 zawiera 10 nagkiszych grup zawodéw (kod 2-cyfrowy), ktore stanp@it,6%
ogo6tu ofert pracy, wyselekcjonowanych na podstawhe zrodta (T-I/P-3a. Struktura ofert
pracy wedtug grup zawodowych w powiecie opatowskirpotroczu 2012 roku).
Wsrdd zgtoszonych ofert pracy dominowaty propozyrgérudnienia dla:
1) sekretarek, operatorow udzer biurowych i pokrewnych, co stanowito 26,4% ogétu
zgtoszonych ofert pracy (pracownicy obstugi biurgwe
2) 17%

(gospodarze budynkéw, fryzjerzy, kucharze),

ogotu ofert pracy skierowanych byto do praciéw ustug osobistych

3) pracownikéw pozostatych specjakeddotyczyto 41,25% zgtaszanych ofert pracy.

Wystepujaca  wczéniej tendencja okétajaca  zapotrzebowanie  pracodawcéw
na pracownikdw o niskich kwalifikacjach zawodowydb prac prostych wkaca s¢
Z sezonowsxria zmienia s¢. Zgtoszono znikomliczbe ofert pracy dla tej grupy zawodowej
(wyjatek stanowd robotnicy gospodarczy — zgtoszono 125 ofert).

Diugotrwale bezrobotni zarejestrowani w powiatowymzedzie pracy w Opatowie
w | pétroczu 2012 roku stanowili 69,7% ogotu (343soby).

Spasrod ogotu osob figurapych w rejestrze bezrobotnych dotychczas nie pragmw

1941 oséb (39% og6tu bezrobotnych), w tym 1018édtob
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Poréwnujc struktue bezrobocia i oferty pracy wedlug PKD w analizowany
okresie mana zauwayc¢, iz:

najwiecej bezrobotnych byto zarejestrowanych w sekcjach:

- dziatalng¢ nie zidentyfikowana 37,78%,
- przetworstwo przemystowe 62%,
- handel hurtowy i detaliczny 11,31%,
- budownictwo 10,02%
- administracja publiczna i obrona narodowa 5,91%,
- pozostata dziatalréé ustugowa 4,97%;

bezrobotni ci stanowi83,61% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w badavkresie.

Jednoczénie najwiecej ofert pracy wptyneto w sekcjach:

- administracja publiczna i obrona narodowa 25,41%
- handel hurt i detal, naprawa pojazdow samochodowych 16,66%,
- edukacja 12,41%
- przetwdrstwo przemystowe ,49%,
- opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 9,33%.
- transport i gospodarka magazynowa 6,97%

Oferty pracy kierowane do tych grup stanowity 80R23g6tu zgtoszonych ofert pracy
w badanym okresie.
Wedtug rankingu zawodow ( kod czterocyfrowy) zglmsych ofert pracy w powiecie

opatowskim w | pétroczu 2012 roku najiszy wskanik szansy uzyskania oferty mieli:

- robotnicy pomocniczy przy uprawiestm i hodowli zwierzt MAX,
- monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzglmkow 2,25,
- pracownicy obstugi biurowe;j 1,99.

Pomimo duaej liczby bezrobotnych zarejestrowanych m.in. w pggu monterzy
konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkévzawody z tego sektora posiagajosé
wysoki wskanik szansy uzyskania oferty pracy.

Z analizy ofert pracy zgtaszanych do ¢du pracy wynika, 2 w bardzo matym
zakresie pokrywajone zapotrzebowanie wynilkag z ,naptywu” osob bezrobotnych.

Nalezy rowniez zauway¢, ze w pkciu dwych grupach (kod dwucyfrowy)
pracodawcy nie zgtosili propozycji zatrudnienia dezrobotnych, a dotyczy to m. in. grup.:

- rolnicy produkcji towarowej,

- monterzy,
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kierownicy w brany hotelarskiej, handlu i innych brzecch ustugowych,

kierownicy do spraw produkciji i ustug,

specjaléci ds. technologii informacyjno-komunikacyjnych,

technicy informatycy.

Warto jednake nadmieny, iz analiza poréwnawcza ofert zgtaszanych daduzracy
z liczlm bezrobotnych wedtlug zawodow i specjaltioumazliwia tylko czesciowe badanie
zjawisk zachodezych na rynku pracy podatem popytu na prac Zwiazane jest to z
0golnymi tendencjami dotygzymi przebiegu zjawisk na rynku pracy; m.in. fakii,do
urzedoéw pracy zgtaszana jest znikoma liczba faktyczmenych w danym okresie miejsc
pracy. Miejsca tesgsszybko ,zagospodarowane przez osoby, ktére Beegnio kontaktuj
sie z pracodawg. W tych przypadkach wolne miejsca pracy niews ogoéle zgtaszane do

urzedu pracy.
3. Analiza zawodow deficytowych i nadwykowych w powiecie opatowskim

w | potroczu 2012 roku.

Zawody nadwyzkowe, w ktorych poda pracy przewyszata popyt na prac
tzn. liczba rejestracych sg¢ bezrobotnych (,naptyw”) byla znacznie wsza od ilgci
zgtoszonych ofert pracy (Tab. nr 5).

Tabela nr 5. Naptyw bezrobotnych oraz ofert pracy.

Lp Kod Nazwa Bezrpbotni WOIf (:)ré}f/rég;(l)]szzoonlez Réznica
zawodu Zawodu ogoétem roku (5-4)

1 2 3 4 5 6

1 000000 |Bez zawodu 989 0 -989

2 722204 | Slusarz 68 0 -68

3 522301 | Sprzedawca 46 83 37

4 311504 | Technik mechanik 42 0 -42

5 263102 | Ekonomista 32 0 -32

6 723105 | Mechanik samochodéw osobowych 31 9 -22

7 753303 | Szwaczka 28 5 -23

8 753105 | Krawiec 27 0 -27

9 515303 | Robotnik gospodarczy 27 125 98

10 | 723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 25 0 -25

Ogotem 1315 222 -1093

Zrodio: 1) T-I/P-2 Naptyw bezrobotnych wg zawoddwpowiecie opatowskim w | pdlroczu 2012 roku.
2) T-1/P-3 Oferty pracy wg zawodéwpawiecie opatowskim w | pétroczu 2012 roku.

Tabela nr 5 zawiera 10 najliczniejszych zawodow ferto im odpowiadajcych,

wyselekcjonowanych na podstawie wivadta (T-1/P-2 Naptyw bezrobotnych wg zawodow
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w powiecie opatowskim w | potroczu 2012 roku./P-B Oferty pracy wg zawodow
w powiecie opatowskim w | potroczu 2012 roku). Jeklac wystkpuje deficyt zgtaszanych
ofert w powyszych zawodach. Watek stanowi sytuacja w zawodach: robotnik gospadarc
( 125 zgtoszonych wolnych miejsc pracy wobec 25 maejestrugcych s¢ osob), a take
w zawodzie sprzedawca (83 zgtoszone wolne migjsaay wobec 46 nowo rejestgajych
Si¢ 0s0b).

Nalezy zauway¢, iz najwiekszy niedobdr ofert pracy dotyczy zarejestrowanych
bezrobotnych, ktdrzy najliczniej reprezemtujnaptyw” bezrobotnych w analizowanym
okresie (grupa ta stanowi 66,7% ogotu naptywu beatmoych). Pracodawcy nie zgtosili
propozycji zatrudnienia m.in. dla bezrobotnych beawodu, Slusarzy, technikoéw
mechanikéw, ekonomistow, krawcow.

Z rankingu zawodéw deficytowych i nadwkowych ( grupy zawoddéw wg kodu

2-cyfrowego) wynika, 4 zawody nadwgkowe, ktore posiadajwskanik intensywndci

nadwyzki r

owny zero to:

technicy informatycy,

kierownicy do spraw produkciji i ustug,

kierownicy w brany hotelarskiej, handlu i innych brzecch ustugowych,

monterzy,

rolnicy produkcji towarowej.

Zawody deficytowe w ktorych popyt na pracbyt wyzszy od poday, tzn. wkcej

zgtoszono ofert pracy hizarejestrowano bezrobotnych wykazano peniTabela nr 6).

Tabela nr 6. Zawody deficytowe wg kodu dwucyfroweg
Oferty pracy Naptyw” Wskaznik
Kod . .
Lp grupy Nazwa grupy zawodow zgio;zone bezropotnych |ntens_ywnéC|
' zawodow w | pétroczu w | pétroczu deficytu
2012 roku 2012 roku zawodow
1 2 3 4 5 6
1 41 Sekretarki, operatorzy wdzen biurowych i pokrewni 26,3602 0,4073 55,7500
2 51 Pracownicy ustug osobistych 17,0212 7,9429 1,8462
3 52 Sprzedawcy i pokrewni 12,1749 5,4990 1,9074
4 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 5,6737 2,1385 2,2857
5 91 Pomoce domowe i sptaczki 5,5555 1,1201 4,2727
Ogotem X 66,7855% 17,1078% X

Zrédio: 1) T-I/P-5Ranking zawodéw* deficytowych i nadvkowych w powiecie opatowskim w | pétroczu 2012 roku
*Grupy zawodéw wg kodu 2-cyfrowegaeegowane od najurgzego do najaszego wskznika Wnk| )

2) T-I/P-2a Struktura naptywu bezrotych wedtug grup zawodowych w powiecie opatowskirnpétroczu 2012 roku.
3) T-I/P-3a Struktura ofert pracy weggrup zawodowych w powiecie opatowskim w | péo 2012 roku.
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W/w grupy zawodow odpowiadgj66,7% zapotrzebowania zgtaszanego w ofertach
pracy. Oferty te przeznaczone dla 17,1% ,naptywajcych” bezrobotnych posiadajych
oczekiwane kwalifikacje.

Grupa zawodow, ktorej wskaik intensywndci deficytu zawodOw jest najwigzy
to sekretarki i operatorzy wdzen biurowych i pokrewni, kolejp grupz o wysokim
wskaniku stanowa pomoce domowe i spataczki, kierowcy i operatorzy pojazdéw oraz
sprzedawcy i pokrewni, pracownicy ustug osobistyBh.to zawody, ktére znajdajsie

rownoczénie wsrod uzyskujcychnajwyzszy wskaznik uzyskania oferty:

- sekretarki, operatorzy wdzen biurowych i pokrewni 1,9060
- kierowcy i operatorzy pojazdow 0,1356
- pracownicy ustug osobistych 0,0885
- sprzedawcy i pokrewni 0,0748.

Grupa dua (wg 2-cyfrowego kodu) zakwalifikowana jako defamya mae zawiera
zawody nadwgkowe oraz zrownowane w poszczegolnych grupach elementarnych

(wg 4-cyfrowego kodu).

Tabela nr 7. Zawody nadwykowe wg 6-cio cyfrowego kodu zawodu.

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu Wskame |r_1tensyw[10sC|
nadwyzki zawodow
1. 235107 Pedagog 0,0455
2. 314207 Technik rolnik* 0,1111
3. 512002 Kucharz malej gastronomii* 0,1538
4. 751204 Piekarz* 0,1579
5. 753303 Szwaczka 0,1786
6. 751201 Cukiernik* 0,2143
7. 722314 Tokarz w metalu 0,2222
8. 723103 Mechanik pojazdow samochodowych* 0,24
9. 311104 Technik geodeta* 0,25
10. 512001 Kucharz* 0,25
11. 723105 Mechanik samochodéw osobowych 0,2903
12. 513101 Kelner* 0,3333
13. 931301 Robotnik budowlany 0,3636
14. 234201 Nauczyciel przedszkola 0,5
15. 314301 Technik knik* 0,5
16. 325401 Technik fizjoterapii 0,5
17. 751105 Rzenik - wedliniarz* 0,5
18. 225101 Lekarz weterynarii 0,6667
19. 514101 Fryzjer* 0,7273
20. 833203 Kierowca samochodwzarowego 0,75

Zrédio: T-1I/P-4.Zawody deficytowe i nadwkowe w powiecie opatowskim w | pétroczu 2012roku.

Zawodami zréwnowzonymi o wskaniku z przedzialu <0,9-1,1>gsm.in.. pracownik
socjalny, frezer, operator obrabiarek skrawggh, elektromechanik, stolarz, robotnik

drogowy, dozorca.
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Tabela nr 8. Zawody deficytowe wg 6-cio cyfrowegkodu zawodu.

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu Wsl(;az_nlk mtensyvv’nosm
eficytu zawodow

1. 411004 Technik prac biurowych* 43,75

2. 711101 Konserwator budynkow 27

3. 432103 Magazynier 6

4. 911207 Sprataczka biurowa 6

5. 932909 Pomocnik mleczarski 5

6. 515303 Robotnik gospodarczy 4,6296

7. 523002 Kasjer handlowy 4

8. 524502 Sprzedawca w stacji paliw 4

9. 228301 Fizjoterapeuta 3
10. 341203 Opiekun w domu pomocy spotecznej* 2,6667
11. 431102 Fakturzystka 2
12. 911205 Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej* 2
13. 522301 Sprzedawca* 1,8043
14. 721306 Blacharz samochodowy* 1,5

Zrodio: T-11/P-4.Zawody deficytowe i nadwkowe w powiecie opatowskim w | pétroczu 2012 roku.

Analiza poréwnawcza ofert zgtaszanych docdtz pracy z liczh bezrobotnych
wedtug zawodow i specjaldci umazliwia tylko czesciowe badanie zjawisk zachagych
na rynku pracy poddtem popytu na prac Generalnie pracodawcy poszukpiracownikow
wszechstronnie wyksztalconych, posiadggch wiedz i doswiadczenie w  rénych
dziedzinach. Na rynku pracy napksze szansecda miaty osoby mobilne, szybko reagog

na dokonujce st zmiany oraz stale podnage swoje kwalifikacje.
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Whioski:

Dokonano analizy poziomu struktury kwalifikacyjnozawodowej bezrobotnych oraz ofert
pracy na podstawie danych statystycznych za | pp&®012 roku. Powgze opracowanie
pozwolito na sformutowanie nagtujacych wnioskow:

e W | pétroczu 2012 roku w PUP Opatéw zarejestrowanyoyto 4979 o0so6b
bezrobotnych, w tym 2390 to kobiety.

* Najliczniejsz grum bezrobotnych figuraga w rejestrze urgu byli robotnicy obrébki
metali i mechanicy maszyn i wdze i pokrewni (wg kodu 2-cyfrowego).

« W rankingu zawodow bezrobotnych najgye miejsce zajmaj bezrobotni
z zawodami: sprzedawcélusarz, krawiec, szwaczka, ekonomista, technik raeith
robotnik gospodarczy, mechanik samochodéw osobowych

» Z przeprowadzonej analizy wynikaz inajczsciej wyskpujace zawody wréod
bezrobotnych n¥czyzn to: slusarz, technik mechanik, mechanik samochodow
osobowych, murarz, robotnik gospodarczy. Natomagtzsciej wyskpujace zawody
wsrod kobiet to: sprzedawca, krawiec, szwaczka, ekusta, kucharz.

* Najwiecej osbéb bezrobotnych figuagych w rejestrze posiadato wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe, gimnazjalne isme — 58,1% ogotu, céwiadczy o niskich
zasobach zawodowych ponad potowy o0séb bezrobotngakejestrowanych w
Powiatowym Urzdzie Pracy w Opatowie.

» Dtugotrwale bezrobotni stanowili grap69,7% ogotu. Najwiszy udziat diugotrwale
bezrobotnych odnotowanosmd osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym —
36,8% oraz gimnazjalnym i potj — 26,69%.

» Procent diugotrwatego bezrobocia byt nieznacznigricowany w zalénosci od pici:
kobiety stanowity — 51,6% orazegiczyzni — 48,4% ogotu diugotrwale bezrobotnych.

* Z ogo6tu 846 ofert pracy, ktore wplgly w | potowie 2012 roku do Powiatowego
Urzedu Pracy w Opatowie — 725 dotyczyto zatrudnieniasgdiowanego. Odnotowano
wzrost zgtaszanych wolnych miejsc pracy o 296 aswiku do badanego okresu 2011
roku.

* Najwiecej ofert przeznaczonych byto dla sekretarek, dpedve urzdzer biurowych i
pokrewnych- 26,3%, oraz dla pracownikow ustug ostyioh (17% ogétu zgtoszonych
ofert pracy), a 12,1% ofert skierowanych bylo dozedawcow i pokrewnych, dla

kierowcow i operatorow pojazdow — 5,6% ofert.
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» Oferty pracy zgtaszane do Powiatowego ddiz Pracy w Opatowie nie pokrywaj
zapotrzebowania wynikagego z ,naptywu” osob bezrobotnych w ekszasci grup
zawodowych.

» Pracodawcy nie zgtosili propozycji zatrudnienia thezrobotnych (wg diych grup
zawodowych; kod dwucyfrowy) w nagiujacych grupach zawodowych:

- kierownicy w brany hotelarskiej, handlu i innych brzech ustugowych,
- specjal§ci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych,

- pracownicy ustug ochrony,

- rolnicy produkcji towarowej,

- rolnikdw i rybakdw pracujcych na wiasne potrzeby,

- monterzy.

» Zapotrzebowanie wynikage ze sktadanych ofert (niesubsydiowanych) skienanayto
przede wszystkim do: kierowcow agnikéw siodtowych, szwaczek, nauczycieli
muzyki, doradcow klienta, kierowcdéw samochodowgzarowych.

» Zawody nadwykowe to m.in.: pedagog, kucharz matej gastronomkgrz, szwaczka,
mechanik pojazdéw samochodowych, technik fizjoterégkarz weterynarii.

» Zawody deficytowe to m.in.: technik prac biurowy&ionserwator budynkow, blacharz
samochodowy, fizjoterapeuta.

» Deficyt zawodow: technik prac biurowych, sgieczka biurowa, robotnik gospodarczy,
opiekun w domu pomocy spotecznej, sprzedawca wygtkanie ze znacznej liczby
ofert stau.

Szczegodtowe dane dotyre bezrobocia wg grup zawodow i specjétmamraz zgtaszanych

ofert pracy zawiergjzakczone tablice.
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