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Grzegorz Sobczynski Data modyfikacji: 19.06.2018

Obszar dziatania:

Od 1 stycznia 2000 r. na podstawie ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektdérych ustaw
okreslajgcych kompetencje organdw administracji publicznej w zwigzku z reformg ustrojowg parnstwa
(Dz. U. Nr 106, poz. 668) Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie stat sie jednostkg organizacyjng powiatu.

Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie jest jednym z czternastu urzedéw pracy w wojewddztwie
Swietokrzyskim. Swoim dziataniem obejmuje teren powiatu opatowskiego o facznej powierzchni 90 247
hektaréw, podzielony na osiem gmin i zamieszkaty przez 60 996 oséb.
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Zadania urzedu:

Urzad realizuje zadania samorzadu powiatowego z zakresu tagodzenia skutkéw bezrobocia, zatrudnienia
i aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych poszukujgcych pracy na podstawie ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735) i
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o zatrudnieniu i rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych (Dz.
U. Nr 123 poz. 776 z pézn. zm.) oraz przepiséw wykonawczych.

Celem naszego dziatania jest realizowanie zatozen polityki spotecznej opracowanej przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej a w szczegdlnosci zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy:

® opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy

stanowigcego czes¢ powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, o ktérej mowa
w odrebnych przepisach;
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® pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu aktywizacji
lokalnego rynku pracy;
® udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy, a takze pracodawcom
w pozyskaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;
rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy;
inicjowanie i wdrazanie instrumentéw rynku pracy;
inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;
inicjowanie i wspieranie tworzenia klubow pracy;
inicjowanie, organizowanie i finansowanie projektéw lokalnych i innych dziatan na rzecz
aktywizacji bezrobotnych;
® opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczgcych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady
zatrudnienia oraz organéw zatrudnienia;
® inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
problemoéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy;
® wspodtdziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promoc;ji zatrudnienia oraz
wykorzystania Srodkéw Funduszu Pracy;
® wspdtpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji robét publicznych oraz zatrudnienia
socjalnego na podstawie odrebnych przepiséw;
przyznawanie i wyptacanie zasitkéw oraz innych Swiadczen z tytutu bezrobocia;
wydawanie decyzji o:
® uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,
® przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub
pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium i innych finansowanych
z Funduszu Pracy swiadczen niewynikajgcych z zawartych uméw,
® obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium,
innych nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztéw szkolenia finansowanych z Funduszu
Pracy,
® odroczeniu terminu spfaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci nienaleznie
pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz naleznosci z tytutu zwrotu
refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkéow, o ktdrych mowa w art. 46;
® realizowanie zadan wynikajgcych z koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego panstw, o
ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b, w zakresie Swiadczen dla bezrobotnych, w tym
realizowanie decyzji, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 8 lit. c;
® realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy
panstwami, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b, w szczegdlnosci realizowanie zadan z
zakresu udziatu w sieci EURES, w tym $wiadczenie ustug EURES we wspotpracy z ministrem
wiasciwym do spraw pracy, samorzagdem wojewddztwa, zwigzkami zawodowymi i organizacjami
pracodawcow;
® badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem o wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemca;
organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy;
opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania.
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