Plan szkolen grupowych w 2025r.

Aktywizacja zawodowa szansg na rozwoj (111)

Fundusze Europejskie
dla Swietokrzyskiego

- Polska

Rzeczpospolita

Dofinansowane przez

Unie Europejska

Powiat Opatowski/ Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie realizuje projekt:

,,» Aktywizacja zawodowa szansa na rozwoj (™.

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego wspotfinansowany
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz wkiadu krajowego .

Os priorytetowa 10 — Aktywni na rynku pracy,

Dziatanie 10.1 - Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy.

(Projekty PUP i MUP)

W ramach projektu w 2025 roku oferujemy kierunki szkolen grupowych:

Lp. | Nazwa szkolenia Liczba Orientacyjny Rodzaj Termin
miejsc czas trwania | uzyskanych realizacji
w godzinach | dokumentow szkolen
po
ukonczeniu
szkolenia
1. | Operator koparko tadowarki kl. 111 10 134 uzyskanie
kwalifikaciji
2. | Operator koparki 10 134 uzyskanie
jednonaczyniowej kl. Il kwalifikacji
3. | Operator tadowarki 5 134 uzyskanie
jednonaczyniowej kl. il kwalifikacji
4. | Operator spycharki kl. | 5 134 uzyskanie
kwalifikaciji 01.01.2025
5. | Operator walcy drogowych 4 102 uzyskanie 31.12.2025
kwalifikacji
6. | Operator wozkow jezdniowych 10 38 uzyskanie
podno$nikowych z kwalifikacji
mechanicznym napgedem
7. | Kosmetyczkal/wizazystka 2 64 uzyskanie
kompetencji
8. | Fryzjer/barber 2 88 uzyskanie
kompetenciji
9. | Opiekun os6b starszych 3 120 uzyskanie
kompetenciji
10. | Ksiegowosé 2 64 uzyskanie
kompetenciji
11. | Kadry i ptace 2 64 uzyskanie
kompetencji

O terminie naboréw na poszczegdlne szkolenia grupowe Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie poinformuje

Panstwa odrebnym komunikatem.

Do uczestnictwa w projekcie zapraszamy osoby znajdujace si¢
w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, w tym :

osoby mtode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET, osoby samotnie wychowuijgce dzieci oraz
osoby opuszczajgce piecze zastepcza,

osoby po 55 roku zycia,




kobiety,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, bez kwalifikacji,

osoby sprawujgce opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz
powracajgce na rynek pracy po zakoficzonym okresie sprawowania opieki.

Reemigrantow i imigrantow wpisujacych si¢ w kategorie osob bezrobotnych.

Osobg z kategorii NEET jest osoba spetniajaca tacznie trzy nastepujace warunki: nie pracuje, nie ksztatci
sig (4j. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym), nie szkoli oraz nie brata udziat
w szkoleniach finansowanych ze $rodkoéw publicznych w okresie ostatnich 4 tygodni.

/
Cel gtéwny projektu:
Celem gtéwnym jest poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb
poszukujgcych pracy- w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy,
0s6b dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuaciji na rynku pracy , jak réwniez
dla 0s6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; EFS+

Efekty projektu: doprowadzenie do zatrudnienia (w tym samozatrudnienia) oraz integracji na rynku pracy.

Okres realizacji projektu od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 .

Uwaga: Plan szkolert moze ulec zmianie w trakcie roku, o czym Urzad poinformuje Paristwa odrebnym
komunikatem.

Zastepca Dyrektora
Powia U

Akceptuje

Opatow 07.02.2025 r.

Sporzadzit:

Specjalista ds. rozwoju zawodowego
Krystyna Kidon



