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POWIATOWY URZAD PRACY OPATOW - 2024

Zasady dotyczace organizacji szkolen ze sSrodkéw Funduszu Pracy lub wspoélfinansowane
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego dla

bezrobotnych, innych uprawnionych osob w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opatowie

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2023r., poz.
735 z pdzn. zm.).
2.Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegbtowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. poz. 667).
Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy lub wspotfinansowane przez Unig¢
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego szkolenia bezrobotnych w celu
podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwigkszajacych szanse na podjecie
lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w szczegolnosci
w przypadku:

= braku kwalifikacji zawodowych,

»  konieczno$ci zmiany lub uzupeienia kwalifikacji,

= utraty zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,
= braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

2. Osobami uprawnionymi do skierowania na szkolenie s3:

a) osoby bezrobotne,

b)  osoby poszukujace pracy.

§2
Koszty szkolen bezrobotnych i innych o0s6b uprawnionych nie moga przekroczy¢ 10-krotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prace¢ na jedna osobg w okresie kolejnych 3 lat.

§3

Szkolenie powinno odbywac si¢ w formie kursu, realizowanego wedlug planu nauczania obejmujacego

przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba Ze przepisy odrebne przewiduja

nizszy wymiar szkolenia.

§ 4
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Skierowanie na szkolenie bezrobotnego, w przypadkach zawodow wymagajacych szczegdlnych
predyspozycji psychofizycznych, powinno by¢ poprzedzone okre$leniem przez doradcg zawodowego
predyspozycji do wykonywania zawodu, ktory osoby te uzyskaja w wyniku szkolenia: w uzasadnionych
przypadkach szkolenie moze by¢ poprzedzone skierowaniem na badania lekarskie lub psychologiczne.
§5
Starosta, w celu zapewnienia najwyzszej jako$ci szkolenia, dokonuje wyboru instytucji szkoleniowej
i zleca lub powierza przeprowadzenie szkolenia, o ktorym mowa w art. 40 ust. 2b pkt 1 ww.
ustawy, z zachowaniem obowigzujacych procedur oraz majac na uwadze zasady konkurencyjnosci,
roéwnego traktowania i przejrzystosci.
§6
Realizacja szkolen dla osob bezrobotnych i poszukujacych pracy finansowana ze srodkow publicznych
moze by¢ zlecona tylko takim instytucjom szkoleniowym, ktore posiadaja aktualny wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonych przez wojewodzki urzad pracy wilasciwy ze wzgledu na

siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

Rozdzial I1
SZKOLENIA WSKAZANE PRZEZ OSOBE UPRAWNIONA

§7
1. Warunkiem niezbednym do skierowania osoby bezrobotnej na szkolenie indywidualne jest
realizacja szkolenia zgodnie z indywidualnym planem dziatania.
2. Osoba uprawniona, ubiegajaca si¢ o skierowanie na szkolenie indywidualne sklada pisemne
zgloszenie na formularzu ,,Wniosek 0 skierowanie na szkolenie wskazane przez osobe¢ uprawniona”

dostepne na stronie internetowej Urzedu http://opatow.praca.gov.pl lub siedzibie Urzedu.

3. Ztozenie wniosku o skierowanie na szkolenie indywidualne nie gwarantuje sfinansowania kosztow
whnioskowanego szkolenia.
4. Koszt szkolenia wskazanego przez osobe uprawniong finansowany z Funduszu Pracy lub
wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
w danym roku nie moze przekroczy¢ 300% przecigtnego wynagrodzenia.
5. Przy rozpatrywaniu wnioskéw o skierowanie na wskazane szkolenie Powiatowy Urzad Pracy
w Opatowie bierze w szczegdlnosci pod uwagg:

a) uzasadnienie celowosci odbycia szkolenia,

b) osoby bedace w szczegblnej sytuacji ha rynku pracy:

1) bezrobotni do 30 roku zycia,
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2) bezrobotni dtugotrwale,

3) bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotni korzystajacy ze §wiadczen z pomocy spolecznej,

5) bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej
jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia,

6) bezrobotni niepetnosprawni,

7) poszukujacy pracy niepozostajacy W zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy
zarobkowej opiekunowie osoby niepelnosprawnej, z wytaczeniem opiekunéw osoby
niepelnosprawnej pobierajagcych Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, Iub zasitek dla
opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow.

C) uczestnictwo w szkoleniach finansowanych ze $srodkéw Funduszu Pracy lub wspotfinansowane
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego na podstawie
skierowania z powiatowego urz¢du pracy w okresie ostatnich 3 lat,

d) podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej po ukonczeniu
szkolenia (dot. 0sob, ktore uczestniczyly w szkoleniach w ciagu ostatnich 3 lat),

e) odmowe przez osobe bezrobotng bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji pracy,
przerwanie lub odmowe przyjecia propozycji szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego
dorostych, prac interwencyjnych, robot publicznych, prac spolecznie uzytecznych, zajgé
aktywizacyjnych lub innej formy wsparcia,

f) zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy na kwalifikacje lub uprawnienia zawodowe,
ktore Wnioskodawca uzyska w wyniku ukonczenia szkolenia,

g) aktywnos¢ Wnioskodawcy w poszukiwaniu pracy zgodnej z aktualnie posiadanymi
kwalifikacjami,

h) opini¢ doradcy zawodowego w przypadku szkolen wymagajacych okre$lenia predyspozycji
do wykonywania zawodu, ktore osoby te uzyskuja w wyniku szkolenia.

6. Przy kierowaniu na szkolenia indywidualne, preferowane beda wnioski 0sob uprawnionych,
ktore zawieraja:

= os$wiadczenie/deklaracja pracodawcy o zamiarze zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia na

stanowisku zgodnym z wnioskowanym kierunkiem szkolenia,

= o$wiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej po ukonczeniu szkolenia,

= uzasadnienie celowosci/potrzeby skierowania na szkolenie.

Na szkolenia z Funduszu Pracy moga by¢ kierowane osoby bezrobotne.
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Rozdzial 111
POSTANOWIENIA KONCOWE

§8
1. Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie nie finansuje kosztow szkolenia w przypadku rozpoczecia
szkolenia bez skierowania z Urzedu.
2. Whniosek w calosci niewypelniony i bez wymaganych zatacznikow nie bedzie podlegat
rozpatrzeniu.
3. Whnioski zlozone na innych drukach niz obowigzujacych w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Opatowie w 2024 roku pozostang bez rozpatrzenia.
4.  Wnioski powinny spetnia¢ kryteria aktualnie ogtoszonych naboréw.
5. Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie przy rozpatrywaniu wnioskow  bedzie  kierowat
si¢ racjonalnym wydatkowaniem srodkow publicznych.
6. Whnioski rozpatrywane sg wedlug kolejnosci wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy,
az do wyczerpania §rodkoéw przeznaczonych na t¢ forme aktywizacji. W przypadku wyczerpania
srodkéw finansowych urzad niezwlocznie powiadomi o tym fakcie z wykorzystaniem tablicy
informacyjnej w  Powiatowym Urzedzie Pracy 1 na stronie internetowej Urzedu

http://opatow.praca.gov.pl

7. Powiatowy Urzad Pracy poinformuje Wnioskodawce 0 Sposobie rozpatrzenia wniosku w formie
pisemnej, w terminie do 30 dni od dnia zlozenia wniosku i niezbednych do jego rozpatrzenia
dokumentow. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przewiduje si¢ procedury
odwotawczej.

8. W sytuacjach wymagajacych indywidualnego podej$cia Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Opatowie moze podjaé decyzje 0 rozpatrzeniu sprawy w inny sposob niz okreSlony
w niniejszych zasadach.

9. Dyrektor PUP w Opatowie zastrzega sobie prawo do sprawdzania warunkow realizacji umow

w miejscu odbywania szkolenia przez uprawnionych pracownikow.

Zataczniki :

1. Wniosek o skierowanie na szkolenie wskazane przez osobg uprawniong.



