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Wstep

Powiatowy Urad Pracy w Opatowie przygotowat raport z dokonanegpliay
zawodoéw deficytowych i nadwiowych wysepujacych na lokalnym rynku pracy
w | pétroczu 2006 roku.

Zrodtem informaciji do opracowania raportu byly daagvarte w zajcznikach nr 2 i 3
do sprawozdania MIPS-01. Podstaanalizy stanowity dane dotygze oséb bezrobotnych
oraz zgtoszonych ofert pracy wedtug zawoddw i sgdadjci, a take zgtoszonych ofert pracy
wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalrigi (PKD).

Celem publikacji jest okétenie zawodow deficytowych lub nadwkowych na
lokalnym rynku pracy.

Analiza danych umdiwi przewidywanie zawodow, na ktore w najdzym czasie
zapotrzebowanie dolzie wyranie odczuwalne oraz takich, w ktérych liczba beptalgch
moze wzrosiaé. Informacja o przewidywanych zmianach na rynkwpnaozwolita na:

- okrelenie odpowiednich kierunkéw szkdlebezrobotnych, zapewnigjych zdobycie
odpowiednich kwalifikacji wymaganych przez pracadaw,

- usprawnienie poradnictwa zawodowego,

- utatwienie mtodym ludziom planowania kariery edayjnej i zawodowe.

Podstaw do sporzdzenia statystyki bezrobotnych wedlug zawodow cgdeasci stanowi
nastpujace akty prawne:

1. Rozporadzenie Rady Ministréw z dnia 13 lipca 2004r. w syieaprogramu bada
statystycznych statystyki publicznej na rok 200%.(D. Nr 195 poz. 2004, z pd.
zm.);

2. Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia4R0Q@v sprawie
okreslenia wzorow formularzy sprawozdawczych, débjan co do sposobu ich
wypetniania oraz wzordw kwestionariuszy i ankieatgstycznych stosowanych
w badaniach statystycznych ustalonych w programagabstatystycznych statystyki
publicznej na rok 2005 (Dz. U. Nr 285, poz. 284946zn. zm.);

3. Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 gruda@04r. w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjaldoi dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. Nr 265 poz. 2644).

Statystyka bezrobotnych poprzednio pracygh jest sportzana wedlug zawodu,
w jakim bezrobotni poszukaijpracy i do wykonania jakiego mapdpowiednie kwalifikacje

potwierdzoneswiadectwem szkolnym lub innym dokumentemgdb odpowiednim stzem



pracy w danym zawodzie (udokumentowarggias¢ pracy w okresie minimum 1 roku w tym
samym zawodzie).
Grupa ,bez zawodu” obejmuje osoby nie speluajwarunkow:
1. nieposiadajceswiadectwa (dyplomu) ukeczenia szkoty lub odpowiedniego kursu;
2. nieposiadgice udokumentowane] ag@tosci pracy w okresie  minimum
1 roku w tym samym zawodzie.
Statystyka z zakresu zawodow i specjatmozarejestrowanych bezrobotnych jest
sporadzana na podstawie:
»  zalkcznika do wczéniej wspomnianego rozpardzenia Ministra Gospodarki i Pracy

z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji paldw i specjalnéci dla potrzeb

rynku pracy oraz zakresu jej stosowania,

» informacji zawartej w karcie rejestracyjnej bezrtrmgo.

Podstawow jednostly sprawozdawcg w zakresie sposzizania statystyki
bezrobotnych wedtlug zawodow i specjdltiosa powiatowe urzdy pracy, ktére tworg dla
witasnego rejonu bazdanych w oparciu o dane jednostkowe. Baza dangealeza informacje
dla kazdego zawodu (specjalém) przy zastosowaniu 6-cyfrowego symbolu zawodulhwg
zakhcznika klasyfikacja zawoddéw i specjakoo zawarte w rozpoggdzeniu Ministra
Gospodarki i Pracy.

Zrodta informacii:

zrodtem informaciji do opracowania RAPORTU — I s

» Zalkcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug
zawodow i specjalni za | potrocze 2007 roku”

» Zalcznik 2 do sprawozdania MPiPS-01,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalni
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy. Starl pétrocze 2007 roku”.

Zakres tematyczny monitoringu:

Monitoring dotyczy 30 diych grup zawodowych (kod 2 cyfrowy), 392 grup
elementarnych (kod 4 cyfrowy) oraz 1770 zawoddéw pecgalndci okrelonych
w ,Klasyfikacji zawodow i specjalrigi” - Zatacznik do rozporzdzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 8 grudnia 2004r. (Dz.U. Nr 265, @&44 z pda. zm.).



1. Analiza bezrobocia w powiecie opatowskim wedlug w»sodow (grup
zawodow).

W | potroczu 2007 roku w Powiatowym Widzie Pracy w Opatowie zarejestrowanych
byto 4392 bezrobotnych, w tym 2150 kobiet (48,92#ugotrwale bezrobotni stanowili grap
3326 0s06b (75,7%), w tym 1652 to kobiety (37,6%).

W 2007 roku 3173 osoby bezrobotne posiadaly zaveddstanowi 72,2% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 1498 to kgbjetatomiast 1219 oséb bezrobotnych
to osoby bez kwalifikacji zawodowych, (27,7% ogoku spadek o ok. 10 punktow
procentowych w stosunku do sytuacji z | potowy 200Ku), w tym 652 kobiety.

Bezrobotni nie posiadgy zawodu to przede wszystkim osoby z wyksztataanie
gimnazjalnym i niszym orazsrednim ogoélnoksztakcym, ktére po ukfczeniu szkoty nie
nabyty odpowiednich kwalifikacji zawodowychad nie przepracowaty w danym zawodzie
co najmniej 1 rok.

W badanej populacji wyksztalcenie zasadnicze zawed@osiadatlo 1589 o0so6b
(36,1%), wtym 1284 (29,2%) to dtugotrwale bezroino

Wyksztalcenie wysze posiadato 245 osob, w tym 138 - to diugotnielzobotni.

Z analizy struktury wyksztalcenia bezrobotnych vkai iz kobiety s lepigj
wyksztalcone m mezczyzni. Wyzszy odsetek kobiet wygiuje wsréd bezrobotnych
z wyksztatceniemsrednim ogoélnoksztatcym 367 (71,1% ogotu oséb z analizowanym
wyksztatceniem), wiszym 182 (74,2% ogotu 0sOb z analizowanym wyksetaem) oraz
policealnym i s$rednim zawodowym 452 (63,6% og6lu oséb z analizgwan
wyksztatceniem). Sytuacja kobiet na lokalnym rynkwacy znacznie i poprawita.
W analizowanym okresie 1273 kobiety to osoby diagale bezrobotne, trudniegsytuacg
maja mezczyzni — 2053 osoby diugotrwale bezrobotne.

Jednake kobiety szybciej tracprag i majg wicksze trudnéci w ponownym jej
podiciu. Wsrdd bezrobotnych podejmugych prae (854 osoby) udziat kobiet jest znacznie
nizszy (294, co stanowi 34,4% ogo6tu podejacych prae) niz udziat nezczyzn (560, co
stanowi 65,6% ogotu podejmagiych prae).

Wydtuzajacy sk okres pozostawania bez pracy zmniejsza Szanse Woego
zatrudnienia. Dezaktualizacji ulegajposiadane wiadonsoi i umiegtnosci zawodowe,
co wymusza konieczi6é doksztatcania, a esto i przekwalifikowania. Ponadto dtugotrwate
bezrobocie powoduje wielorakie konsekwencje spoleekonomiczne. Populaci

bezrobotnych w powiecie opatowskim charakteryzujgsoki udzial oséb dtugotrwale



pozostajcych bez pracy — 75,7% ogétu badanych (wzrost o uBkfy procentowe
w stosunku do danych z | potowy 2006 roku).

Wsréd bezrobotnych przeviaja mieszkacy wsi 3365 (76,6% ogotu populacii).
Bezrobotne kobiety zamieszkug wie to 47,7% ogétu badanej populacji (1606).

Wysoki wskanik diugotrwatego bezrobocia wygiuje wsrod osob nieposiadajych
zawodu stanowi on 77% (1315) ogotu grupy niepogima zawodu (1706). Diugotrwale
bezrobotne kobiety nieposiadeg¢ zawodu to 37,7% (644) ogotu badanych bez zawodu.

Ponadto wysoki udziat diugotrwale bezrobotnych ddwano vwrod:

- sprzedawcow 96,

- $lusarzy 79,

- krawcéw 73,

- szwaczek 57,

- robotnikow placowych 55,

- robotnikbw gospodarczych 49,
- murarzy 47,

- ekonomistow 40,

- kucharzy 31,

- technik mechanik 30,
- mechanikbw samochodow osobowych 30 oso6b.

Analiza struktury bezrobotnych wedlug poziomu wykéznia oraz czasu
pozostawania bez pracy wykazalanajwicksze trudnéci ze znalezieniem zatrudnienia maj
osoby bez zawodu oraz o niskich kwalifikacjach zd@weych. Wyptek stanowq ekonoméci,
ktérzy pomimo wysokich kwalifikacji majproblem ze znalezieniem zatrudnienia.

Na koniec | péirocza 2007 roku najsszy odsetek dlugotrwale bezrobotnych
odnotowano Wréd osob w wieku 25 — 34 lat (1114), w grupie 4554 lat (709),
w grupie 35 — 44 lata (668), natomiast w grupie 28 lat (645).

Wraz z podnoszeniemespoziomu wyksztatcenia odsetek dtugotrwale beznojoit
zmniejsza . Wsréd bezrobotnych legitymagych sg dyplomami wyszych uczelni
wskaznik ten wyniést 56,3%, podczas gdy w grupie beztopch z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym4saym ksztattowat gina poziomie 83%.

Nalezy zauwayc¢, iz w niektorych grupach zawodowych notuje srysoki odsetek

diugotrwale bezrobotnych pomimo znacznego zapotmehia ze strony pracodawcow.



Dotyczy to m. in. robotnikdw gospodarczych w stdsuio ktérych przedtmnych zostato
260 oferty, sprzedawcow 102 ofert. kdoto wynik& z wysokiej poday sity roboczej w tych
grupach, hdz niespetniania oczekiwapracodawcow w zakresie kwalifikacji zawodowych

bezrobotnych.

1.1. Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodow.

Struktura zawodowa bezrobotnych zarejestrowanydPowiatowym Urzdzie Pracy
w Opatowie odzwierciedla zmiany zachade na rynku pracy. W zazku z procesami
automatyzacji i robotyzacji zmienitagsstruktura zatrudnienia. Przede wszystkim zmniégszy
si¢ liczba tych miejsc pracy, ktéredzyly sk z wykonywaniem prac cyklicznych, prostych,
wymagajcych stosunkowo niskich kwalifikacji zawodowych (soki wskanik bezrobocia
wsrod osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym6;498), natomiast wzrosto
zatrudnienie specjalistow. Przyczynita; 90 do wysokiego bezrobociasmd robotnikdw

i rzemiglnikow, co obrazuje ponsza tabela.

Tabela nr 1. Bezrobotni wedtug zawodéw w powieciepatowskim.

W tym

Kod Bezrobotni absolwenci powxej 12 m-cy

Lp Nazwa zawodu ogoétem .
zawodu kobiety
razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | 722204 Slusarz 206 2 1 0 72 2
2 | 522107 Sprzedawca 187 147 0 0 96 91
3 | 743304 Krawiec 165 163 0 0 73 73
4 |241102 Ekonomista 157 138 9 9 40 39
5 |311502 Technik mechanik 144 3 0 0 30 1
6 |723105 Mechanik samochodéw osobowych 108 0 1 0 30 0
7 | 743604 Szwaczka 82 82 1 1 57 57
8 |916201 Robotnik placowy 77 19 0 0 55 11
9 |[914103 Robotnik gospodarczy 77 25 0 0 49 15
10 |512201 Kucharz 75 68 0 0 31 30
Ogétem 1278 647 12 10 533 319

Zrédio : T-1/P-1. Bezrobotni wedlug zawoddw w povigeopatowskim. Stan w I-péiroczu 2007 roku.

Tabela nr 1 obrazuje 10 napkszych grup zawodowych wyselekcjonowanych
na podstawie w/wrodta (T-1/P-1. Bezrobotni wedtug zawoddéw w powe@patowskim.
Stan w I-pétroczu 2007 roku), najliczniej wystijacych wsrod ogotu bezrobotnych
zarejestrowanych w 2007 roku w powiecie opatowskim

Wytoniona grupa oséb w 10 wymienionych zawodaemaivi 29% ogotu populaciji
badanych oséb bezrobotnych, jedndoieosoby posiadage zawdd z tej listy to najbardziej
zagraeni bezrobociem. Wysoko w rankingu plaswgie bezrobotni technicy mechanicy.

W grupie pracownikdw ustug osobistych dominuj kucharze. Grup specjalistow



sklasyfikowarm na bardzo wysokiej pozycji 4 pozostagkonomici. Liczba bezrobotnych
ekonomistow to 3,6% badanej populaciji.
Z analizy powyzszej tabeli wynika, & najczesciej wystepujace zawody vrod

bezrobotnych mezczyzn to:

- $lusarze 204 osoby,
- technicy mechanicy 144 osoby,
- mechanicy samochoddéw osobowych 108 osbb,
- robotnicy placowi 58 osoby,
- pozostali mechanicy monterzy maszyn iagizn 52 osoby.

Natomiast najczsciej wystepujace zawody wrod bezrobotnych kobiet to:

- krawiec 163 os6b,
- sprzedawca 147 osbb,
- ekonomista 138 o0s6b,
- szwaczka 82 0s0b,
- kucharz 68 0s0b.

Tabela nr 2. Struktura bezrobotnych wedtug grup zavedéw w powiecie opatowskim.

Bezrobo W tym
Kod . - -
3 tni absolwenci powsej 12 m-cy
Lp grupy Nazwa grupy zawodow ) )
] ogotem | kobiety ) .
zawodéw razem | kobiety| razem| kobiety
2 3 4 5 6 7 8 9

1 72 Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn 21,5144 1,5099| 4,4444| 0,0000( 20,4440/ 2,1537

i urzadzen
2 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzensligicy 11,7610 21,1392| 2,2222| 2,7027| 13,6294| 24,9228
3 31 Sredni personel techniczny 10,8083| 5,9711| 2,2222| 2,7027| 6,3553| 5,5384
4 24 Pozostali specjaici 8,2460| 14,6190| 48,8891| 48,6487 3,6754| 7,0768
5 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu 7,2603| 6,1772| 0,0000, 0,0000{ 11,1027 8,1537

i ustugach
6 71 Gornicy i robotnicy budowlani 7,0961| 0,8922| 2,2222| 0,0000{ 9,5713] 1,0769
7 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 6,1761| 12,0118/ 0,0000, 0,0000| 7,4269| 14,1553
8 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 5,8148| 10,7756| 2,2222| 0,0000| 6,0488| 11,5385
9 32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych 4,7636| 7,4124| 6,6667| 8,1081| 4,2880| 7,2307

i ochrony zdrowia

Ogobtem 83,4406 80,5084 68,889 62,1622 82,3418 81,8468

Zrédio: T-I/P-1a. Struktura bezrobotnych wedtug gragvodéw w powiecie opatowskim. Stan wiko I-pdtrocza 2007 roku.

Tabela nr 2 przedstawia 9 wielkich grup zawodéwd(Re- cyfrowy) wyselekcjonowanych na
podstawie w/wzrodta (T-1/P-1a. Struktura bezrobotnych wedtug gragvodéw w powiecie
opatowskim. Stan w Kkmu I-potrocza 2007 roku), ktore reprezeatug3,4% ogotu
bezrobotnych zarejestrowanych w | potowie 2007 rekpowiecie opatowskim. Najwgzy
odsetek 0s6b bezrobotnych w badanych grupach zawstiimowi robotnicy obrébki metali

i mechanicy maszyn i ugdzen - 21,51%, =z czegoza20,44% to osoby dtugotrwale
bezrobotne. Osoby z zawodami obejgaoymi w/w pozycje (tab. 2) stanowi82,34%

diugotrwale bezrobotnychéndd badanej populacji.



Najwickszy naptyw bezrobotnych w analizowanym okresienstalty osoby bez
zawodu - 37,8%, na drugie] pozycji sklasyfikowass ekonoméci — 4,26% orazlusarze —
4,11%.

Naptyw bezrobotnych wg zawodow w powiecie
opatowskim w | pétroczu 2007 r.

3% 3% 204 O bez zaw odu
(0]

m ekonomista

O Slusarz

O sprzedaw ca

W technik mechanik

60% @ mechanik samochodow
osobow ych

W kraw iec

O pedagog

W technik elektronik

m kucharz

Tabela nr 3. Struktura naptywu bezrobotnych wedlug gup zawodowych w powiecie opatowskim
w | pétroczu 2007 roku.

) W tym
Kod Nazwa Bezrpbotnl absolwenci
Lp grupy grupy ogotem kobiety
zawodow zawodow razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7

1 72 Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn iagizen 19,8590 0,3442 7,0423 0,0000
2 24 Pozostali specjaici 14,2631 24,4406 35,2111 42,3909
3 31 Sredni personel techniczny 13,2387 4,6472 11,2676 2,1740
4 74 Pozostali robotnicy przemystowi i pozostali rzefinecy 9,3775 14,8020 1,4085 0,0000
5 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 6,5404 12,9089 6,3380 8,6957
6 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 5,2797 9,2943 2,8169 3,2609
7 32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych ironlg 5,1221 7,2289 6,3380 9,7828

zdrowia
8 71 Gornicy i robotnicy budowlani 5,0432 0,1721 0,0000 0,0000
9 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usthgac 4,9645 5,3356 0,0000 0,0000
10 34 Pracownicy pozostalych specjaiicd 3,1520 6,0241 4,9296 7,6087
Ogobtem 86,8402 85,1979 75,3520 73,9130

Zrédio: T-/P-2a. Strukturanaptywu bezrobotnych wedtug grup zawodowych w poigi@patowskim w | pétroczu 2007 roku.

Tabela nr 3 zawiera 10 napiszych grup zawodowych wyselekcjonowanych
na podstawie w/wzrodta (T-I/P-2a. Struktura naptywu bezrobotnych wedtug grup
zawodowych w powiecie opatowskim w | potroczu 200Ku), najliczniej wysipujacych

wsrod ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w | péto2@07 roku w powiecie opatowskim.
W tych grupach zawodowych jest zarejestrowanyctB%60gétu bezrobotnych badanej

populacji. Najliczniejszy zbior stanowi grupa rob@&b w obrobki metali i mechanikow



maszyn i urzdzex oraz sredni personel techniczny 19,8%. W grupie tej bylto
zarejestrowanych 6,9%slusarzy i pokrewnych, 5,6% to mechanicy pojazdéw

samochodowych, 3,4% - mechanicy-monterzy maszymdaen.

2. Analiza ofert pracy pozyskanych w powiecie opatowskn wedtug zawoddow
(grup zawodow).

Oferty zatrudnienia zgtaszane do powiatowegeduizpracy stanowiniewielka czgé¢
zapotrzebowania na prapojawiahcego st na lokalnym rynku pracy. W | potroczu 2007
roku wplyreto 750 ofert pracy, w tym 686 dotyczyto zatrudnaesubsydiowanego (prace
interwencyjne, roboty publiczne, dotacje,zstaprzygotowanie zawodowe w miejscu pracy,
doposaenie i wyposaenie nowego miejsca pracy), co stanowi 91,4 % ogfdut, natomiast
64 oferty dotyczyly zatrudnienia niesubsydiowanegd,6%. Spérod ofert dotycacych
zatrudnienia niesubsydiowanego, 96,8% pochodzsektora prywatnego.

Wsrod ofert pracy, ktére dotyczyty zatrudnienia niesltbsydiowanego pracodawcy
zgtaszali zapotrzebowanie m.in. na:

- sprzedawcow - 8 0sdbb,

- kucharzy - 6 oso6b,

- kierowcow samochodow gizarowych- 5 0séb,

- piekarzy — 4 osoby,

- spawaczy - 4 osoby.

Pozostate oferty dotyczyty: rzeikbw, magazynierow, fryzjerow, kelneréw, murarzy.

Oferty pracy wg zawodéw w powiecie opatowskim
w | pétroczu 2007 r.
@ robotnik gospodarczy
® pracow nik biurowy
B sprzedaw ca
8 pracow nik admnistracyiny

@ kucharz

13% @ pomoc kuchenna

@ sprzataczka

30%

B wychow aw ca w placéw kach
osw iatow ych, wychow aw czych i

opiekunczych
| robotnik budow lany

10



Oferty z wyzej wymienionych sekcji stanowityéznie 82,6% ogoétu ofert zgtoszonych
w | potroczu 2007 roku. Pracodawcy zgtagzajuze zapotrzebowanie na robotnikdw
gospodarczych, pracownikow administracyjnych oramrdwych. 68% ofert pracy
przeznaczonych byto dla tej grupy oséb. Zgtaszdieetyo pracy nie pokrywaj wysokiej
poday na pra¢. Warto rownie zaznaczy, iz wysokie zapotrzebowanie na w/w zawody
Zwiazane jest w diej mierze z subsydiowanymi formami pracy (pracenmencyjne, roboty

publiczne, stze, przygotowanie zawodowe).

Tabela nr 4. Struktura ofert pracy wedtug duzych grup zawodow (kod 2 — cyfrowy).

Lp I;gevg;%w Nazwa grupy zawodow oferty pracy
zgtoszone w koncu
w | pétroczu | pétrocza

1 2 3 4 5
1 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usthgac 36,0008 21,0523
2 41 Pracownicy obstugi biurowej 25,3333 21,0527
3 34 Pracownicy pozostatych specjadod 12,6665 5,2632
4 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 10,9333 10,5263
5 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 2,7999 15,7985
6 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzenslieicy 2,2667 0,0000
7 93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przegg, budownictwie i transporcig 2,2666 0,0000
8 23 Specjalkci szkolnictwa 1,6000 5,2632
9 71 Gornicy i robotnicy budowlani 1,4666 0,0000
10 72 Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn iagzeh 0,7999 10,5264

Ogotem X 96,1336 89,482¢

Zrédho: T-I/P-3a.Struktura ofert pracy wedtug grup zawodéw w poveazpatowskim w | péiroczu 2007 roku.

Tabela nr 4 zawiera 10 napitszych grup zawodow (kod 2-cyfrowy), ktore stanp@8,27%
ogotu ofert pracy, wyselekcjonowanych na podstamie zrodta (T-I/P-3a. Struktura ofert
pracy wedtug grup zawoddw w powiecie opatowskimpdtroczu 2007 roku).

Wsréd zgtoszonych ofert pracy dominowaty propozymaérudnienia dla:

1) pracownikow przy pracach prostych w handlu i ustiga 369% ogoétu zgtoszonych
ofert pracy (gospodarze budynkéw, pomoce i gpizki biurowe, hotelowe i podobne
28,8%),

2) 25% ofert pracy skierowanych byto do pracownikéwstagi biurowej,

3) pracownikow pozostatych specjakoodotyczyto 12% zgtaszanych ofert pracy.

Zapotrzebowanie pracodawcoéw na pracoswmik o niskich kwalifikacjach

zawodowych do prac prostych wynika najcaej z sezonowsxi produkcji i ustug. Pomimo
znacznej iléci ofert dla tej grupy zawodowej, osoby o niskickalifikacjach zawodowych
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maja problem z podjciem pracy. Diugotrwale bezrobotni zarejestrowanipawiatowym
urzedzie pracy w Opatowie w | pétroczu 2007 roku staitior5,7% ogétu (3326 oséb).
Spasrod ogotu 0sob figurapych w rejestrze bezrobotnych dotychczas nie pratmw
1720 os6b (39,2% ogo6tu bezrobotnych), w tym 90diddo
Poréwnujc struktue bezrobocia i oferty pracy wedtug PKD w analizowany

okresie mana zauwayc¢, iz:

najwiecej bezrobotnych byto zarejestrowanych w sekcjach:

- dzialalng¢ niezidentyfikowana 39,45%,
- przetworstwo przemystowe 64%,

- administracja publiczna i obrona narodowa 14,23%,
- handel hurtowy i detaliczny 8,21%,

- edukacja 4,87%,

- dzialalng¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna 4,77%;

bezrobotni ci stanowi86,14% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w badavkresie.

Jednoczénie najwiecej ofert pracy wptyneto w sekcjach:

- administracja publiczna i obrona narodowa 32,93%,

- handel hurt i detal, naprawa pojazdow samochodowych 14,40%,

- ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 9,33%,
- dzialalng¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna 9,20%,

- edukacja 8,80%;

oferty pracy kierowane do tych grup stanowity 74,6990tu zgtoszonych ofert pracy
w badanym okresie.
Wedtug rankingu zawodéw ( kod czterocyfrowy) zglmsych ofert pracy w powiecie

opatowskim w | pétroczu 2007 roku najiszy wskanik szansy uzyskania oferty mieli:

- pracownicy opieki osobistej i pokrewni gdzie ingzieesklasyfikowani MAX,

- pracownicy bibliotek i informacji naukowej MAX,
- pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklaksgwani 2,95,
- pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 0,70,
- technicy analityki medycznej 0,66,

- gospodarze budynkow 0,51.

Pomimo duej liczby bezrobotnych zarejestrowanych m.in. wtgede administracja
publiczna i obrona narodowa - zawody w tym sektoppsiadag jeden z najwyszych

wskaznikow szansy uzyskania oferty.
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Z analizy ofert pracy zgtaszanych do ¢du pracy wynika, 4 nie pokrywaj one
zapotrzebowania wynikajego z ,naptywu” oséb bezrobotnych.

Nalezy réwniez zauwayé¢, ze w dziewgciu duzych grupach (kod dwucyfrowy)
pracodawcy nie zgtosili propozycji zatrudnienia b&zrobotnych, a dotyczy to m. in.:

- rolnikéw,

- ogrodnikow,

- robotnikdw zawoddw precyzyjnych, ceramikéw,

- lesnikéw i rybakow,

- kierownikéw matych przedsbiorstw.

Warto jednake nadmiert, iz analiza porownawcza ofert zgtaszanych deduzracy

z liczlm bezrobotnych wedtug zawodow i specjaltioumazliwia tylko czesciowe badanie

zjawisk zachodacych na rynku pracy poditem popytu na prac
3. Analiza zawodow deficytowych i nadwykowych w powiecie opatowskim
w | potroczu 2007 roku.

Zawody nadwyzkowe, w ktorych poda pracy przewyszata popyt na prac
tzn. liczba rejestragych s¢ bezrobotnych (,naptyw”) byla znacznie wsza od ildci
zgtoszonych ofert pracy przedstawiono w g@saej Tabeli nr 5.

Tabela nr 5. Naptyw bezrobotnych oraz ofert pracy.

. Oferty zgtoszone -
Kod Nazwa Bezrobotni . Rdéznica
Lp zawodu Zawodu ogotem wi pO’TgESU 2006 (5-4)
1 2 3 4 5 6
1 000000 |Bez zawodu 772 0 -772
2 241102 | Ekonomista 87 1 -86
3 722204 | Slusarz 84 1 -83
4 522107 | Sprzedawca 83 82 -1
5 311502 | Technik mechanik 77 0 =77
6 723105 | Mechanik samochodéw osobowych 56 0 -56
7 743304 | Krawiec 44 0 -44
8 244104 | Pedagog 38 1 -37
9 311401 | Technik elektronik 36 0 -36
10 512201 | Kucharz 29 10 -19
Ogotem 1306 95 -1211

Zrédio: 1) T-I/P-2 Naptyw bezrobotnych wg zawoddwpowiecie opatowskim w | pdiroczu 2007 roku.
2) T-1/P-3 Oferty pracy wg zawoddwpawiecie opatowskim w | pétroczu 2007 roku.

Tabela nr 5 zawiera 10 najliczniejszych grup zawwdé ofert im odpowiadajcych,

wyselekcjonowanych na podstawie wivddta (T-1/P-2 Naptyw bezrobotnych wg zawoddw
w powiecie opatowskim w | potroczu 2007 roku. /P-B  Oferty pracy wg zawodow

13



w powiecie opatowskim w | p6troczu 2007 roku). Jeiklac wystepuje deficyt zgtaszanych
ofert w powyzszych zawodach.

Nalezy zauway¢, iz najwigkszy niedobér ofert pracy dotyczy zarejestrowanych
bezrobotnych, ktorzy najliczniej reprezemtujnaptyw” bezrobotnych w analizowanym
okresie (grupa ta stanowi 63,9% ogoétu naptywu beatroych). Pracodawcy nie zgtosili
propozycji zatrudnienia dla bezrobotnych bez zawadsgghnikdw mechanikéwslusarzy,
ekonomistow, pedagogow, krawcow.

Z rankingu zawodéw deficytowych i nadwkowych ( grupy zawoddéw wg kodu
2-cyfrowego) wynika, 4 zawody deficytowe, ktore posiadajwskanik intensywndci
nadwyzki rowny zero to:

- lesnicy i rybacy,
- ogrodnicy,
- kierownicy matych przedsbiorstw,
- rolnicy i rybacy pracujcy na wiasne potrzeby,
- rolnicy,
- hauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy
- robotnicy pomocniczy rolnictwie, rybotowstwie i pakvni,
- kierownicy duych isrednich organizaciji,
robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy i inni.
Zawody deficytowe w ktérych popyt na pracbyt wyzszy od poday, tzn. wkcej

zgtoszono ofert pracy hizarejestrowano bezrobotnych wykazano pejiiabela nr 6).

Tabela nr 6. Zawody deficytowe.

Oferty pracy ~Naptyw” Wskaznik

e | ffoszone | bexmpatnyn | menepunso
2007 roku 2007 roku zawodow
1 2 3 4 5 6
1 91 Pracownicy przy pracach prostych handlu i ustugach 36,0008 4,9645 4,2857
2 41 Pracownicy obstugi biurowej 25,3333 1,0244 14,6154
3 34 Pracownicy pozostatych specjatcd 12,6665 3,1520 2,3750
4 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 10,9333 6,5406 0,9880
5 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 2,7999 5,2797 0,3134
6 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzenslieicy 2,2667 9,3775 0,1429
7 93 Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przegigy budownictwie i 2,2666 1,4972 0,8947
transporcie
8 23 Specjalkci szkolnictwa 1,6000 2,2064 0,4286
Ogotem X 93,8% 34,04% X

Zrédio: 1) T-I/P-5Ranking zawodéw* deficytowych i nadvikowych w powiecie opatowskim w | péiroczu 2007 roku
*Grupy zawodéw wg kodu 2-cyfrowegaeregowane od najurgzego do najaszego wskznika Wnk| )

2) T-I/P-2a Struktura naptywu bezrotych wedtug grup zawodéw w powiecie opatowskimpéiroczu 2007 roku.
3) T-I/P-3a Struktura ofert pracy wegrgrup zawodowych w powiecie opatowskim w | péo 2007 roku.
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W/w grupy zawoddéw zobrazowane w w/w tabeli staro@8,8% zapotrzebowania
zgtaszanego w ofertach pracy. Oferty te przeznaezandla 34,04% ,naptywagych”
bezrobotnych posiadajych oczekiwane kwalifikacje.

Grupa zawodow, ktorej wskaik intensywngci deficytu zawoddéw jest najwgzy
to pracownicy obstugi biurowej, kolgjrgrupe o wysokim wskaniku stanowa pracownicy
przy pracach prostych w handlu i ustugach, pracowmozostatych specjaldo oraz
modelki sprzedawcy i demonstratorzyy ® zawody, ktére majjednoczénie najwyzszy

wskaznik uzyskania oferty:

- pracownicy przy pracach prostych w handlu i uatiy 36,0008
- pracownicy obstugi biurowe;j 25,3333
- pracownicy pozostatych specjakoo 12,6665
- modelki sprzedawcy i demonstratorzy 10,9333.

Analiza poréwnawcza ofert zgtaszanych doedtz pracy z liczh bezrobotnych
wedtug zawodow i specjaldo umazliwia tylko czesciowe badanie zjawisk zachagych
na rynku pracy poddtem popytu na prac Generalnie pracodawcy poszukypracownikow
wszechstronnie wyksztatconych, posiadgch wiedz i doswiadczenie w rénych
dziedzinach. Na rynku pracy napksze szansecda miaty osoby mobilne, szybko reagog

na dokonujce st zmiany oraz stale podnage swoje kwalifikacje.
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Whioski
Dokonano analizy poziomu struktury kwalifikacyjnozawodowej bezrobotnych oraz ofert
pracy na podstawie danych statystycznych za | pp&r@007 roku. Powgze opracowanie
pozwolito na sformutowanie nagtujacych wnioskow:

e W | pélroczu 2007 roku w PUP Opatéw zarejestrowanyloylo 4392 0s6b
bezrobotnych, w tym 2150 to kobiety.

* Najliczniejsz grupm bezrobotnych figuraga w rejestrze urau byli robotnicy obrobki
metali i mechanicy maszyn i udzer (wg kodu 2-cyfrowego).

« W rankingu zawodow bezrobotnych najgye miejsce zajmaj bezrobotni
z zawodami:slusarz sprzedawca, krawiec, technik mechanik, ekosta, mechanik
samochodéw osobowych, szwaczka.

» Z przeprowadzonej analizy wynikaz inajczsciej wyskpujace zawody wWrod
bezrobotnych mizczyzn to:slusarze, technicy mechanicy oraz mechanicy samanhod
osobowych. Natomiast najgziej wystpujace zawody ¥rod kobiet to: krawcowe,
sprzedawczynie, ekonomistki oraz szwaczki.

» Najwiecej osbéb bezrobotnych figuagych w rejestrze posiadato wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe, gimnazjalnezsae — 63,3% 0gotu.

e Dtugotrwale bezrobotni stanowili grap/5,7% ogo6tu. Najwiszy udziat diugotrwale
bezrobotnych odnotowanosmd oséb z wyksztalceniem gimnazjalnym i pefi—
85,9% oraz zasadniczym zawodowym — 80,8%.

* Procent diugotrwatego bezrobocia byt zritowany w zalenosci od pici: wyzszy
wsrod mezczyzn — 38,1%, mbszy wsrod kobiet — 37,6% og6tu dlugotrwale
bezrobotnych.

» Z ogo6tu 750 ofert, ktore wphgty w | potowie 2007 roku do Powiatowego Wdu
Pracy w Opatowie — 686 dotyczyto zatrudnienia sdlmsyanego, odnotowano spadek
zgtaszanych ofert o ok. 100 do badanego okresu &6

» Najwiecej ofert przeznaczonych byto dla pracownikéw ppegcach prostych w handlu
i ustugach (36% ogotu zgtoszonych ofert pracy), 25é6ert pracy skierowanych byto
dla pracownikéw obstugi biurowej.

» Oferty pracy zgtaszane do Powiatowego ddiz Pracy w Opatowie nie pokrywsaj
zapotrzebowania wynikaego z ,naptywu” osdb bezrobotnych wekgzasci grup
zawodowych. Wyjtek stanowq oferty przeznaczone dla pracownikéw biurowych
i administracyjnych (g to zawody cgsto wystpujace wsrod bezrobotnych, ale

posiadajce wysoki wskanik uzyskania oferty).
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* Pracodawcy nie zgtosili propozycji zatrudnienia dl@ezrobotnych wg grup
zawodowych:

- rolnicy,
- ogrodnicy,
- robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy,
- lesnicy i rybacy,
- kierownikéw matych przedsbiorstw,
» Zapotrzebowanie wynikage ze skiadanych ofert (niesubsydiowane) skierowane

dla kierowcéw samochoddéw egarowych, sprzedawcéw, kucharzy, piekarzy oraz
spawaczy.
Obecnie Urzd Pracy dysponuje ofertami pracy dla: nauczycielangielskiego, piekarzy,
pracownikow ochrony, technika weterynarii, sprzecawkierowcow, fryzjera, rzanikéw —
wedliniarzy, stolarzy, elektryk, lektor j. francusie technik budownictwa, technik
telekomunikacji - okoto 20 ofert pracy w ramachroféesubsydiowanych.
Szczegotowe dane dotyye bezrobocia wg grup zawodow i specjétmamraz zgtaszanych

ofert pracy zawierajzahczone tablice.
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