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Informacja dotyczgca terminu naboru wnioskow z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Autor: Grzegorz Sobczynski Data publikacji: 16.04.2019

Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie informuje o terminie naboru wnioskéw o dofinansowanie
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Kwota $rodkéw KFS, jakq dysponuje urzad wynosi 177.400,00 ztotych.

UWAGA: Wszystkie zaplanowane we wniosku dziatania muszg sie rozpoczaé i by¢ sfinansowane w roku
biezacym.

1.

w

Whioski bedg przyjmowane od dnia 23.04.2019 r. (od godz. 7.30 do dnia 06.05.2019 r. (do godz.
15.30). Przez date ztozenia wniosku uznaje sie date jego wptywu na biuro podawcze Powiatowego
Urzedu Pracy w Opatowie.

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skrécenia terminu naboru wnioskéw w zaleznosci od ilosci ich wptywu
oraz posiadanego limitu srodkéw KFS przyznanych na dany rok.

. Whnioski z KFS ztozone poza terminem naboru pozostang bez rozpatrzenia.
. Srodki beda przyznawane zgodnie z obowigzujacymi kryteriami i zasadami przyznawania $rodkéw

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w PUP w Opatowie.

Umowa o finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy
moze zostaé zawarta tylko na dziatania, ktére jeszcze sie nie rozpoczety, dlatego tez Urzad zaleca,
aby przewidywany termin rozpoczecia danego dziatania w ramach ksztatcenia ustawicznego
przypadat nie wczesniej niz po uptywie 30 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskow.

PRIORYTETY
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie

zawodach deficytowych.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci.
. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej
przez MRPiPS, cztonkéw lub pracownikow spoétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktdrych
mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowe;j.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktore mogg udokumentowaé wykonywanie przez co

najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu, nauczycieli

ksztatcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego
umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Interpretacja priorytetow:

AD. PRIORYTET nr 1 - srodki KFS przeznacza sie przede wszystkim na wsparcie ksztatcenia ustawicznego
w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych.

Priorytet promuje dziatania szkoleniowe zapobiegajgce utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce i ma
utatwié tzw. rekrutacje wewnetrzng na stanowiska w zawodach, w ktérych wystepujg niedobory
kadrowe. Przyjete sformutowanie priorytetu nr 1 pozwala na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego
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zaréwno na kursach zawodowych ale takze w zakresie umiejetnosci ogélno-zawodowych (w tym tzw.
kompetencji miekkich), o ile powigzane sg one z wykonywaniem pracy w zawodzie deficytowym.
Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie bedzie brat pod uwage zawody deficytowe powiatu opatowskiego.
Barometr zawodéw 2019 rok — powiat opatowski, zamieszczony jest na stronie http://opatow.praca.gov.
pl/ w zaktadce : Urzad - Dokumenty do pobrania - Dla pracodawcéw i przedsiebiorcéw.

AD. PRIORYTET nr 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére nie posiadajg swiadectwa
dojrzatosci.

Whnioskodawca musi wykazac, ze pracownik odbywajgcy wnioskowang forme ksztatcenia ustawicznego
nie posiada egzaminu maturalnego (np. oswiadczenie).

AD. PRIORYTET nr 3 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej
przez MRPiPS, cztonkéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktdrych mowa
w art. 4 ust 1 ustawy o spoétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej;

Podmioty uprawnione do korzystania z Srodkéw w ramach tego priorytetu to:

Przedsiebiorstwa spoteczne wpisane na liste przedsiebiorstw spotecznych prowadzong przez
MRPiPS.

Lista jest prowadzona, weryfikowana i uzupetniana przez MRPIPS, z tego wzgledu nie ma
koniecznosci prowadzenia dodatkowej weryfikacji na potrzeby ustalenia czy pracodawca
aplikujgcy o wsparcie spetnia przestanki niezbedne do uzyskania tego statusu, wystarczy jedynie
sprawdzié, czy w momencie sktadania wniosku figuruje on na aktualnej liscie PS. Status
przedsiebiorstwa spotecznego mogg uzyska¢ m.in. organizacje pozarzgdowe (np. fundacje i
stowarzyszenia), spotki non-profit, spétdzielnie socjalne, a takze koscielne osoby prawne.

Spoétdzielnie socjalne - to podmioty wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego, na tej podstawie
mozna zweryfikowaé ich forme prawnga. Niektére spétdzielnie socjalne mogg uzyskaé status
przedsiebiorstwa spotecznego. W takiej sytuacji ich uprawnienia do skorzystania ze wsparcia w
ramach tego priorytetu mozna potwierdzi¢ na podstawie listy przedsiebiorstw spotecznych, o
ktérej mowa powyzej. Bez wzgledu na to czy spétdzielnia socjalna posiada status przedsiebiorstwa
spotecznego, jest ona uprawniona do skorzystania ze srodkéw w ramach tego priorytetu.

Zaktady Aktywnosci Zawodowe;j - to podmioty, ktére mogg byé tworzone przez gmine, powiat
oraz fundacje, stowarzyszenie lub inng organizacje spoteczng, decyzje o przyznaniu statusu
zaktadu aktywnosci zawodowej wydaje wojewoda.

AD. PRIORYTET nr 4 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowad
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a
ktédrym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Priorytet ten promuje dziatania wobec oséb pracujgcych w warunkach niszczgcych zdrowie i w
szczegoblnosci powinien objgé osoby, ktére nie majg prawa do emerytury pomostowe] (w stosunku do lat
poprzednich nie ma tu zadnych zmian).

Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o szczegdélnym charakterze -
zatacznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr
237, poz. 1656 z pdzn. zm.)

AD. PRIORYTET nr 5 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréow praktycznej nauki zawodu,
nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia
ustawicznego umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu;

W ramach tego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych
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placéwkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego —
prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak rowniez przez osoby fizyczne i
osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

W przypadku szkolen dla nauczycieli innych niz nauczyciele zawodu, status prawny szkoty kierujgcej na
szkolenie nie jest istotny. Wnioskodawcg moze by¢ zaréwno szkota publiczna jak i niepubliczna.

Z dofinansowania w ramach priorytetu mogg korzysta¢ zaréwno nauczyciele zatrudnieni na podstawie
ustawy Karta nauczyciela jak i na podstawie innych umoéw spetniajgcych wymogi KFS (tj. umowy
pozwalajgce na zachowanie statusu pracownika).

AD PRIORYTET nr 6 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne oséb
wytgcznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zaréwno pracodawcéw, jak i pracownikow).

Decyduje wiek osoby, ktdra skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez
pracodawce wniosku o dofinansowanie w PUP.

Przy rozpatrywaniu wniosku Starosta uwzglednia:

1. Zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS na
dany rok.

2. Zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy.

3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku.

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $Srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego.

5. W przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego.

6. Plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

7. Mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Uwaga: Nabory wnioskéw beda powtarzane do wyczerpania wnioskéw przeznaczonych na ten cel, a o
ich kolejnych terminach bedziemy informowa¢ Panstwa za posrednictwem strony internetowe;j.

Srodki beda przyznawane zgodnie z obowigzujgcymi Kryteriami i Zasadami przyznawania $rodkéw z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w PUP w Opatowie , ktére sg zamieszczone na stronie
http://opatow.praca.gov.pl/ w zaktadce : Urzad - Dokumenty do pobrania - Dla pracodawcéw i
przedsiebiorcéw.

Whiosek zamieszczony jest na stronie http://opatow.praca.gov.pl/ w zaktadce: Urzad - Dokumenty do
pobrania - Dla pracodawcéw i przedsiebiorcow.
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